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El protocolo facultativo de enriquecimiento curricular para estudiantes con altas
capacidades intelectuales en el Sistema Educativo Dominicano (AACCII) reafirma el
compromiso del Ministerio de Educacion con una educacion inclusiva y orientada al
maximo desarrollo del potencial humano. Este documento ofrece recursos concretos
para planificar respuestas diversificadas que se traducen, por ejemplo, en la creaciéon de
rincones de investigacion avanzada en el aula o el disefo de proyectos autbnomos que
desafien los distintos niveles de desemperio.

La flexibilidad organizacional y el uso estratégico de tecnologias permiten que cada
centro implemente acciones ajustadas a su realidad. En la gestiéon escolar, esto se
manifiesta mediante la organizacién de agrupamientos flexibles entre grados o la
habilitacion de mentorias personalizadas, garantizando condiciones de equidad. Del
mismo modo, se fomenta el establecimiento de alianzas con sectores productivos
e instituciones de educacién superior para ampliar los escenarios de aprendizaje
significativo.

El protocolo propone un enfoque de evaluacion centrado en la evoluciéon del estudiante,
sustentado en evidencias auténticas que permiten tomar decisiones pedagodgicas
pertinentes. En el Nivel Inicial, esta identificacion se fundamenta en la observacién
sistematica del juego y el desarrollo del lenguaje, priorizando el registro de conductas
naturales sobre las pruebas formales. A medida que se avanza en los ciclos, se incorporan
otras evidencias como portafolios y exposiciones. Entre las estrategias sugeridas para
responder a estos hallazgos se incluyen la compactacion curricular (ajustar el ritmo de
los aprendizajes ya alcanzados), la ampliacién horizontal de temas de interés y, cuando
resulte adecuado, el acceso anticipado a aprendizajes de mayor nivel.

En este sentido, se exhorta a los equipos de gestidon a garantizar la implementacion
del protocolo en sus centros educativos; a los docentes, a aplicar y documentar las
estrategias de enriquecimiento en el Plan de Apoyo Personalizado; y a los distritos y
regionales, a brindar acompafamiento y seguimiento sistematico al proceso.

MINERD, 2025.






La atencion educativa a los estudiantes con Altas Capacidades Intelectuales (AACCII)
constituye un componente esencial de una educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
Este compromiso se fundamenta en un sélido marco normativo que reconoce a esta
poblacién como parte de las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE).
El derecho a una atencién diferenciada emana de la Constitucion de la Republica
Dominicana (Constitucion de la Republica Dominicana, 2024) y se operativiza a través de
la Ley General de Educacion No. 66-97 (Ley 66-97, 1997), la cual define en su Articulo 64
un curriculo flexible, abierto y participativo, capaz de enriquecerse segun las exigencias
de la sociedad y el desarrollo cientifico.

En coherencia con este mandato, la implementacién del presente protocolo se alinea
conlaLey No. 1-2012 de Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, que insta a diversificar la
oferta educativa para responder a las capacidades excepcionales. Asimismo, se rige por
los principios de la Ordenanza 05-2024 (MINERD, 2024), que establece los lineamientos
para el desarrollo del potencial del estudiantado con NEAE, y la Ordenanza 04-2023
(MINERD, 2023d), que regula el sistema de evaluacion para asegurar que el progreso de
estos estudiantes sea valorado de acuerdo con sus ritmos y talentos superiores.

La gestion institucional amplia su compromiso con la formacién continua, trabajando
en conjunto con los equipos distritales, regionales y de gestion. El objetivo principal
es que estos equipos puedan fortalecer mecanismos de accién sostenible, utilizando
portales de evidencias técnicas. Esto se realiza para ofrecer una respuesta especializada
al alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) asociadas a Altas
Capacidades Intelectuales (AACCIl) y a sus familias, mediante el acompafamiento
formativo.

Bajo este sustento legal, el sistema educativo dominicano articula dos herramientas
clave: el Manual para la Identificacion y Atencion de Estudiantes con Altas Capacidades
Intelectuales y el presente Protocolo de Enriquecimiento Curricular. Mientras que el
manual responde a la pregunta “;Cémo identificar?’, este protocolo se enfoca en el
“;Qué hacer?’, dotando a los docentes de estrategias concretas para transformar el
potencial identificado en un aprendizaje significativo, profundo y retador. Se alinea con
la evidencia cientifica que demuestra que, sin un entorno educativo que desafie sus
capacidades, el estudiantado con AACCII puede experimentar desmotivacién y bajo
rendimiento (Salto-Pérez & Alcaide, 2023). La identificacion del estudiantado con AACCII
se realiza mediante el modelo multidimensional y de evidencias multiples establecido
en el Manual, el cual integra diversas fuentes de informacién para garantizar decisiones



educativas fundamentadas. Por esto, el enfoque de este documento es integral
y holistico, combinando el desarrollo cognitivo con la atencién a las necesidades
socioemocionales de estos estudiantes.

Relacién entre el manual y el protocolo.

Como identificar.

Objetivo: Establecer un marco
de referencia unificado para

la deteccion, evaluacién y el Manual
acompanamiento integral de las
AACCIL.
Protocolo

Qué hacer.

Objetivo: Ofrecer estrategias de
enriquecimiento y herramientas
practicas para los docentes.

Nota. Elaboracién propia.

El protocolo establece el enriquecimiento curricular como la estrategia base para la
atencién educativa de estudiantes con Altas Capacidades Intelectuales (AACCII). A
diferencia de la Promocién de grado por AACCII, que busca el avance en el grado, el
enriquecimiento tiene como finalidad ampliar, profundizar y diversificar las experiencias
de aprendizaje, proporcionando retos de mayor complejidad cognitiva, creativa
y ética. Este protocolo presenta estrategias para dar estabilidad en el aprendizaje
de los estudiantes de altas capacidades intelectuales en todos los grados. Su mayor
enriquecimiento serd en el desarrollo de las actividades de ensefianza-aprendizaje para
fortalecer ese componente del Curriculo, entendiendo la flexibilidad que este tiene.

Si bien el enriquecimiento es la estrategia base en todos los grados, es importante
precisar que su aplicacion en el Nivel Inicial posee matices especificos. En esta etapa,
la identificacién no se apoya en pruebas estandarizadas, sino en la observacién
fundamentada del juego y la evolucién del lenguaje.

Del mismo modo, la compactacion en el Nivel Inicial no debe interpretarse como
un adelanto de contenidos académicos, sino como la oferta de desafios de mayor
complejidad dentro de la dindmica natural del nifio. Por ejemplo, si un estudiante
domina los colores primarios, el enriquecimiento no consiste en pasar a temas de
primer grado, sino en proponerle clasificar esos objetos por textura, peso o funcién. Si
demuestra destreza en rompecabezas simples, se le proveeran figuras con mayor nivel
de detalle y estructura, estimulando asi su pensamiento l6gico desde la exploracion
sensorial.



Este enfoque se sustenta en el marco del sistema educativo dominicano y se alinea
con la Adecuacion Curricular por competencias establecida para cada nivel educativo:
Inicial, Primario y Secundario (MINERD, 2023a, 2023b, 2023c). Su propésito primordial
es promover el desarrollo de las Competencias Fundamentales en niveles superiores de
desempeno, atendiendo al potencial y ritmo de aprendizaje individual del estudiante. El
Curriculo Dominicano se sustenta en la convergencia de los enfoques Histérico-Cultural,
Sociocritico y de Competencias. Desde estas perspectivas, las metodologias y recursos
deben orientar el proceso de ensefanza y aprendizaje para que los estudiantes sean
agentes activos, criticos y creativos en la construccién de su conocimiento (MINERD,
202343, 2023b, 2023¢).

Eticay Ciudadana
Comunicativa

Pensamiento Logico, Critico
y Creativo

Resolucion de Problemas

Cientifica y Tecnolégica

Ambiental y de Salud

Desarrollo Personal y Espiritual
En conjunto, este protocolo y el Manual para la Identificacion y Atencion de Estudiantes
con Altas Capacidades Intelectuales constituyen la politica articulada para la atencion
de estudiantes con AACCII en el pais. Ambos instrumentos son clave para que el
sistema educativo no solo identifique a esta poblacién, sino que impulse una cultura

de excelencia y talento, asegurando que cada estudiante tenga la oportunidad de
desarrollar plenamente sus capacidades.






Fundamentos

de la intervencion:

Estrategias de Respuesta Educativa




La atencion educativa a estudiantes con Altas Capacidades Intelectuales (AACCII) no debe centrarse
exclusivamente en su identificacién, sino traducirse en acciones pedagdgicas diferenciadas que
respondan de manera efectiva a su ritmo, intereses y nivel de desempefo. La respuesta educativa
a esta poblacién se organiza en un sistema gradual y flexible de estrategias de intervencion. Estas
estrategias estan alineadas con el Manual para la identificacién y atencién de estudiantes con
altas capacidades intelectuales —desarrollado en paralelo al presente protocolo— e incluyen
el enriquecimiento en aula, los ajustes curriculares, los agrupamientos flexibles, el avance por
asignaturas y la promocion de grado por AACCII (adelanto de grado). Estas estrategias operativizan
los niveles de provision educativa definidos en el Manual, traduciendo sus orientaciones generales
en acciones pedagodgicas concretas para el aula y la gestion del centro educativo. En este sentido,
el enriquecimiento curricular constituye el primer nivel de respuesta educativa, mientras que
estrategias como el avance por asignaturas o la promocion de grado corresponden a medidas de
mayor intensidad.

Enriquecimiento curricular

El enriquecimiento curricular se establece como la estrategia prioritaria y mas versatil para la
atencién educativa de estudiantes con Altas Capacidades Intelectuales (AACCII). Esta intervencion
busca ampliar, diversificar y profundizar las experiencias de aprendizaje dentro del grado actual,
ofreciendo retos cognitivos de mayor complejidad que mantengan la motivacion del estudiante y
prevengan el aburrimiento o el bajo rendimiento.

Una metodologia internacionalmente validada que se articula con este enfoque de profundizacion
es el Modelo ETHAZI (Ciclos de Alto Rendimiento), el cual estd fundamentado en el Aprendizaje
Colaborativo Basado en Retos (TKNIKA, 2013). En el contexto de la Republica Dominicana, este
modelo se adapta mediante el disefio de retos vinculados a problematicas locales o sectores
productivos regionales, permitiendo su implementacién en diversos niveles: desde la Educacion
Primaria, a través de proyectos de exploraciéon comunitaria, hasta la Educaciéon Secundaria y
Modalidad Técnico-Profesional, donde los estudiantes resuelven problemas reales del entorno
laboral. Esta flexibilidad permite que cada centro educativo ajuste la complejidad de los retos a sus
recursosy realidades especificas, potenciando laautonomia, el liderazgo y el trabajo en equipo mientras
se desarrollan competencias técnicas y transversales alineadas al disefo curricular nacional.

En la primera infancia, el enriquecimiento no debe interpretarse como un adelanto de contenidos
académicos formales, sino como la oferta de micro retos y experiencias sensoriales de mayor
complejidad. Mientras que en niveles superiores se busca el andlisis técnico, en Inicial el foco es
la exploracién guiada y el juego. Por ejemplo, la compactacién para un nifio que ya domina las



figuras geométricas consiste en proponerle construir estructuras tridimensionales o refugios para
animales pequenos, donde deba aplicar la I6gica espacial de forma ltdica y concreta.

Enriquecimiento y progresion cognitiva

El enriquecimiento debe ser una herramienta fundamental que permita al docente elevar el
estadio cognitivo del estudiante. La intervencion debe partir del nivel de pensamiento en el que
se encuentre el estudiante, con la meta de llevarlo consistentemente a los niveles superiores de
la progresién cognitiva. Para el docente, esto significa que el enriquecimiento debe enfocarse en
la progresién de los niveles cognitivos, fundamentandose en herramientas como la Taxonomia
de Bloom revisada. El objetivo es que el estudiante con AACCII logre, con los apoyos necesarios,
avanzar en la complejidad del contenido curricular, pasando rapidamente de las tareas de baja
complejidad (Recordar, Comprender) a las de alta complejidad (Analizar, Evaluar, Crear). De esta
manera, se propicia que las capacidades se conviertan en verdaderas competencias, sin limitar su
intelecto o su desarrollo potencial.

La Tabla 1 ilustra como el docente puede transformar una actividad curricular estdndar en un
desafio de enriquecimiento, aplicando los niveles cognitivos mas altos:

Ejemplo de transformacion de una actividad curricular estandar en un desafio de enriquecimiento.

Reproduccion

Recordar / y entendimien-
Comprender to basico de

Citar los tres poderes del  Compactacién: El estudiante demuestra un dominio
Estado dominicano y des- = del 80% en esta tarea y pasa directamente a aplicar o
cribir su funcién principal. = a niveles superiores.

hechos.
Elaborar un mapa con- Analizar: Investigar tres casos histéricos o recientes
Uso de lainfor-  ceptual que muestre la en que la Suprema Corte de Justicia (Poder Judicial)
Aplicar macién enuna  organizacién del gobierno ' ejercié control constitucional sobre una ley apro-
nueva situacion. local y las funciones de bada por el Poder Legislativo. Clasificar el tipo de
cada poder. conflicto que se generd.

Evaluar: Formular un juicio sobre si el Poder Ejecuti-

Descomponer  Habilidad esperada en el . . . . - o)
vo tiene demasiada influencia en la designacion de

lainformaciéon  inicio del enriquecimien-

Analizar . . . los jueces en la Republica Dominicana, proponiendo
e identificar to para estudiantes con . . .
dos mecanismos alternativos para aumentar la inde-
patrones. AACCIL. L
pendencia judicial.
Emitir juicios de Crear: Disefar una Propuesta de Reforma Constitu-
valor y generar . (s cional que modifique la composicion de una de las
Evaluar/ Y9 Habilidad maxima del en- ) 9 q mposicior .
nuevos produc- = . L camaras del Congreso Nacional, justificando como
Crear , riquecimiento profundo. - SO Lo g
tos o solucio- este cambio mejoraria la eficiencia legislativa y la
nes. representacion ciudadana.

Nota. Elaboracién propia.



Modalidades de implementacion y compactacion curricular

El enriquecimiento puede implementarse dentro del aula o fuera de ella, a través de diversas
modalidades reconocidas en el marco de la respuesta educativa del Ministerio de Educacioén, tales
como:

Enriquecimiento en aula: Mediante actividades ampliadas o preguntas de pensamiento
superior, incluyendo las experiencias de aprendizaje multinivel.

Compactacion curricular: Como un ajuste que identifica las competencias ya alcanzadas,
liberando tiempo para desafios mas avanzados.

Agrupamientos flexibles: Con estudiantes de intereses o niveles similares.

Ventanas pedagdgicas y experiencias complementarias: Como clubes, mentorias o retos
interdisciplinarios.

La Compactacion Curricular se define como el ajuste que identifica las competencias ya alcanzadas.
Para su aplicacién, el estudiante debe demostrar al menos un 80% de dominio de los contenidos
asociados a las Competencias Especificas del area de conocimiento curricular. Su propésito no
es eliminar dichas competencias, sino reemplazar los contenidos ya dominados por otros mas
avanzados o profundos.

Avance por asignaturas

Cuando el dominio avanzado se concentra en areas especificas, se contempla el avance por
asignaturas. Esta estrategia de respuesta educativa permite al estudiante trabajar las competencias
del nivel superior en determinada materia, sin modificar su matricula general.

Puede implementarse dentro de las ventanas pedagdgicas del centro, mediante participacién
parcial en clases superiores, tutorias especializadas o trabajo auténomo supervisado. Es una
medida flexible que permite avanzar sin desestabilizar el equilibrio socioemocional del estudiante.

Este ajuste curricular debe ser contemplado como una medida que puede sostenerse en los
grados siguientes hasta que el estudiante concluya su modalidad académica. Dada la diversidad
de contextos escolares, la aplicacién de esta estrategia requiere una validacion técnica que evalte
la disponibilidad de personal docente especializado para las tutorias. Para asegurar una respuesta
efectiva en centros con recursos limitados, el sistema educativo deberd gestionar mecanismos de
apoyo a través de la coordinacién distrital y regional, priorizando la formacién docente o el uso de
plataformas de aprendizaje a distancia.

Promocion de grado por AACCII (adelanto de grado)

La Promocién de Grado por AACCII (adelanto de grado) se reserva como una medida extraordinaria.
Soloprocederaenloscasosenqueelestudiantehayaagotadolasoportunidadesdeenriquecimiento,
avance curricular y las estrategias de diferenciacidon pedagdgica en el nivel actual —incluyendo las
que se fundamentan en el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) y el aprendizaje multinivel—y
cuando su necesidad educativa no pueda ser satisfecha de ninguna otra manera.



La Promocion de Grado por Altas Capacidades Intelectuales implica el avance completo a un
grado superior, debiendo respetar la conclusiéon de cada nivel (Inicial, Primario y Secundario) antes
de emitir la certificacién correspondiente. Se contempla la posibilidad de acelerar de un nivel a
otro (por ejemplo, del Nivel Primario al Nivel Secundario), siempre que se cumplan los criterios
técnicos establecidos. En casos donde el dominio del estudiante sobrepase lo que contempla el
aprendizaje por encima del ciclo y nivel, se requerird de una resolucién técnica especifica de la
instancia competente para acreditar y formalizar dicha promocién.

Este es un proceso formal que requiere una validacién técnica rigurosa y un Plan de Transicion y
Acompafamiento Socioemocional obligatorio. La base legal que regula y acredita este proceso es
la Orden Departamental No. 29-2024 y la Ordenanza No. 05-2024.

Articulacion con el curriculo dominicano por competencias

Todas estas estrategias dan respuesta educativa cuando se alinean con el Curriculo por
competencias del MINERD, cuyo propdsito fundamental es elevar el nivel de desempefio en las
Competencias Fundamentales. Ya sea mediante el enriquecimiento, el avance por asignaturas o la
promocion de grado, el objetivo central es que el estudiante progrese en complejidad cognitiva,
ética y socioemocional, de manera proporcional a su potencial.

Organizacion de la Respuesta Educativa por Nivel

Las modalidades de enriquecimiento deben ajustarse al ciclo evolutivo del estudiante. A
continuacion, se presenta la Tabla 2 que resume la organizacién del enriquecimiento segun nivel educativo.

Matriz sobre respuesta educativa segun Nivel

Juegos de légica concreta y cognitivos
(rompecabezas de alta complejidad,
clasificacion por textura, peso o fun-
cion). Exploraciéon del entorno natural
y sociocultural mediante proyectos

de observacién de campo como
“Exploradores de insectos”. Narracién,
dramatizacion y experiencias STEAM
iniciales basadas en la experimenta-
cién sensorial, tales como “Sombras y
luces” (uso de linternas y siluetas) o la
construccion de refugios para animales
con bloques y materiales reciclados.

Deteccién temprana basada en obser-
vacion y evaluacién del desarrollo. Uso
de ritmos de aprendizaje mas rapidos
en el contenido y andamiajes de len-
guaje y pensamiento. Compactacion
ligera de competencias ya alcanzadas.
Enriguecimiento por zonas de interés y
agrupamiento por intereses en el aula.

Nivel Inicial



Nivel Primario

Compactacion formal mediante eva-
luacion diagnéstica. Agrupamientos
flexibles por materia. Programas com-
plementarios fuera del aula (2-3 horas
semanales). Avance por asignaturas

Clubes de lectura, escritura creativa
o STEAM. Proyectos de investigacion
sobre temas de interés. Juegos de
estrategia y l6gica.

cuando corresponda.

Itinerarios avanzados, seminarios disci-  Olimpiadas académicas, certdmenes
plinares y cursos de nivel superior. cientificos, debates y Modelos de

Naciones Unidas (como el MINUME).
Doble inscripcion en instituciones exter-  Proyectos interdisciplinarios orienta-
nas. Mentorias con expertos o formacio-  dos a resolver problematicas reales,
nes intensivas. Promocion de grado con  con acceso a laboratorios y talleres
plan de transicion cuando sea necesario. especializados.

Nivel Secundario

Nota. Elaboracion propia.

* La doble inscripcién permite que el estudiante curse su grado escolar habitual mientras participa
formalmente en otra institucién educativa (como universidades o institutos técnicos) para avanzar
en dreas especificas de su talento. Para garantizar la seguridad académica del estudiante y evitar el
riesgo de duplicidad o pérdida de inscripcion, esta estrategia debe estar sustentada en una Ordenanza
o disposicion normativa del Consejo Nacional de Educacién. Dicho marco legal, junto con los acuerdos
especificosentreel Ministeriode Educaciény lasinstituciones deeducacion superioro técnicapertinentes,
debe definir los mecanismos oficiales de convalidacién de créditos y asegurar que los logros externos
sean reconocidos de forma vdlida en el récord oficial del estudiante. La articulacién interinstitucional,
bajo este amparo normativo, es la via mds efectiva para garantizar trayectorias educativas flexibles,
seguras y formalmente validadas.

En sintesis, el enriquecimiento curricular se plantea como una estrategia de flexibilizacion del
Curriculo para responder al potencial del estudiante, permitiéndole explorar, crear, investigar y
resolver desafios reales en vez de limitarse a repetir lo que ya sabe. Cuando se implementa de
manera continua y planificada, el enriquecimiento reduce el riesgo de desmotivacién y evita
la necesidad prematura de medidas mas intensivas como la Promociéon de Grado (adelanto),
funcionando como el primer nivel de respuesta educativa para el talento avanzado.

Se presenta en la Figura 2 un esquema que resume los elementos esenciales relacionados con el
enriquecimiento curricular y que serdn explicados mas adelante en este capitulo.



Elementos esenciales del enriquecimiento curricular.
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Nota. Elaboracion propia.

Planificacion de estrategias de enriquecimiento curricular

Una vez que el estudiante ha sido identificado, evaluado y registrado, el Plan de Apoyo
Personalizado (PAP) se convierte en la herramienta fundamental para la planificacion de estrategias
de enriquecimiento. Este plan contiene la informacién esencial para asegurar que se consideren
todos los aspectos clave del estudiante.

Los ajustes curriculares aplicados a estudiantes con Altas Capacidades Intelectuales (AACCII) se
clasifican como:

No Significativos: Ajustes de metodologia, recursos, tiempos, productos y evaluaciéon sin
modificar las Competencias Fundamentales ni los Indicadores de Logros del grado.



Significativos: Cambios que modifican Competencias Fundamentales, Contenidos o Indicadores
de Logroscuando el nivel de desempeio del estudiante excede deforma sosteniday excepcional
el Curriculo.

Los ajustes curriculares por AACCII no solo permiten un aprendizaje mas enriquecido y adaptado,
sino que también facilitan el camino para que estos alumnos puedan acceder con éxito al nivel de
educacion superior. A continuacion, se detallan los elementos clave para planificar las estrategias
de enriquecimiento curricular segun las necesidades del estudiante.

Planificacion para la compactacion curricular o Planificacion de estrategias y
retos para la ensenanza de los estudiantes con altas capacidades intelectuales
(Nivel 2)

En coherencia con las normativas del sistema educativo dominicano, la Compactacién Curricular
se establece en este documento como una respuesta pedagdgica para estudiantes con altas
capacidades intelectuales que han acreditado el dominio de las competencias curriculares. Este
ajuste permite que el alumno sea eximido de trabajar contenidos ya logrados, transformando
la repeticidon innecesaria en tiempo efectivo para el enriquecimiento. Su implementaciéon debe
formalizarse como un anexo técnico del Plan de Apoyo Personalizado (PAP), asegurando que el
tiempo liberado se gestione dentro de las ventanas de enriquecimiento del centro.

Para asegurar la coherencia y la efectividad del proceso, el docente debe seguir una secuencia
clara:

Aplicar una evaluacién diagnéstica al inicio de la Secuencia Didactica o unidad de aprendizaje,
utilizando multiples mecanismos como pruebas de logro diferenciadas, escalas de desempefio,
portafolio de evidencias, entrevista académica o revision de trabajos auténticos, entre otros.

Si el estudiante demuestra un dominio igual o superior al 80% de los contenidos asociados a las
Competencias Especificas del area de conocimiento curricular, puede ser eximido de actividades
repetitivas o de instruccién directa, liberando tiempo para experiencias de profundizaciéon o
enriquecimiento.

En el caso del area de Educacién Fisica, cuando el estudiante demuestre un dominio del 80%
de los indicadores de logro motrices del grado, el docente, en articulacién con el equipo de
Orientacidn, sustituira la repeticion de ejercicios mecanicos por proyectos de liderazgo deportivo
o investigacién en biomecanica, registrandolo como una Medida de Atencién a la Diversidad
(MAD).

Estas medidas pueden activarse de forma proactiva, incluso antes del diagnéstico formal,
cuando el desempeno del estudiante evidencia un dominio avanzado de manera consistente.

Paraorganizarestaintervencién, se tomacomo referente metodolégico el Modelo de Compactacién
Curricular propuesto por Renzulli y Reis (Reis, Renzulli & Burns, 2016). Es importante precisar que
este modelo no se adopta de forma literal, sino que se integra y adapta al enfoque funcional del



curriculo por competencias definido por el MINERD. Bajo esta perspectiva, los conceptos originales
de“contenido dominado”y“contenido pendiente”se interpretan y operativizan como competencias
ya alcanzadas y competencias por desarrollar, permitiendo que la gestion del tiempo y los recursos
pedagdgicos en el aula respondan con precision a la realidad de los indicadores de logro de cada
estudiante.

Integracién con el Plan de Apoyo Personalizado (PAP)

La compactacion curricular debe quedar articulada dentro del PAP, incluyendo:

Perfil del estudiante con AACCII: para identificar las competencias y los contenidos asociados
ya alcanzados que pueden compactarse, vinculando las evidencias a los indicadores de logro
especificos.

Objetivos del PAP: la compactacién debe formularse como objetivo especifico donde se retinan
los contenidos dominados para formular los aun no dominados. Por ejemplo:“Compactar parte
de la Secuencia Didactica de Ecosistemas para destinar el tiempo liberado a un proyecto de
investigacion sobre la flora local”

Estrategias y acciones: incluir un apartado denominado “Compactacion Curricular’, detallando
la planificacién y sefialando la modalidad de enriquecimiento a aplicar.

Es crucial que los docentes utilicen rabricas diferenciadas que prioricen la demostracion de los
niveles de Andlisis, Evaluacién y Creacién (AEC), valorando la efectividad de la compactacién, de
manera que muestren la calidad de la estrategia de enriquecimiento. En la seccién correspondiente
a la Evaluacion para la evolucion se precisan elementos especificos con relacién a estas rubricas.

Elementos por definir para la compactacion curricular (ejemplo).

El estudiante ya

. . conoce la estructu- . . -
Se exime al estudian- El estudiante necesi- = Reto: Disefary

- ray funcion de las . ;
te de las actividades y ta profundizarenla  validar un protocolo

. - . células procariotas y . .
Enriquecimiento y contenidos de la . , genética molecular  experimental para
eucariotas, asi como

curricular: Compacta-  unidad o secuencia : . y las técnicas de la biorremediacién
., . Cir e , la jerarquia de la . )
cion de contenidos. | didactica. "La célula R laboratorio para la de contaminantes
N organizacion biolo- | . . > .
y los tejidos" que ya . ; . identificacion de en un ecosistema
. gica (célula, tejido, . .
domina. microorganismos. local.

érgano, sistema,
organismo).

Nota. Elaboracion propia.



La alineacién de las estrategias de enriquecimiento con los objetivos académicos se operacionaliza
mediante la secuencia de compactacion, partiendo de la identificacion precisa de las Competencias
Especificas e Indicadores de Logro ya alcanzados en la evaluacion diagnéstica. En este proceso, es
vital definir el umbral de dominio, entendido como el nivel de desempefio donde el estudiante
demuestra un dominio superior al 80-85% de los indicadores de una unidad o competencia, o una
velocidad de aprendizaje que hace innecesaria la repeticion de contenidos ya integrados.

Al constatar este umbral, el docente delimita los contenidos y actividades que seran compactados
para liberar una carga curricular que ya no representa un desafio, previniendo asi la desmotivacion.
Este espacio liberado permite sustituir la instruccién convencional por actividades de ampliaciéon y
profundizaciéon que fomenten el pensamiento de orden superior. De este modo, la practica estandar
se transforma en un desafio de enriquecimiento basado en los procesos de Andlisis, Evaluacion
y Creacién (AEC), integrando el referente metodolégico de Renzulli y Reis con las exigencias del
curriculo dominicano.

Los docentes involucrados, asi como el orientador/psicélogo escolar, deben trabajar como equipo
cohesionado con la guia del coordinador académico/pedagdgico, para lograr que el plan de
compactacion sea adecuado y efectivo para cada estudiante. La planificacién del enriquecimiento
curricular requiere una inversion de tiempo adicional por parte del docente. Para equilibrar las
demandas y gestionar la carga laboral, se recomienda la articulacién entre los actores del centro
educativo de las siguientes acciones:

Priorizar la compactacién formal Unicamente para las dreas donde el estudiante demuestre un
dominio sobresaliente.

Fomentar la creacién de un banco de recursos comunes (proyectos y rubricas) entre el equipo
docente del centro, bajo la supervision del Coordinador Pedagégico.

Utilizar los agrupamientos flexibles y las ventanas pedagdgicas para que un solo docente
atienda a un grupo pequeno de estudiantes con AACCII, en lugar de individualizar la respuesta
para todos simultdaneamente.

Una vez liberado el tiempo, la planificacién de la ampliacién y profundizacién debe apoyarse en
fuentes y recursos reales, lo que enriquece el proceso y lo conecta con el mundo exterior.

Estrategias metodoldgicas esenciales:

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): los estudiantes investigan y resuelven
necesidades reales mediante la creacion de productos o soluciones colaborativas.

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP): parte de una situacién de la vida cotidiana para
motivar la investigacion y resoluciéon auténoma.

Aprendizaje Basado en Retos (ABR): especialmente pertinente para estudiantes con
AACCII, alineado con el modelo ETHAZI. Promueve la resolucion de desafios complejos que
requieren pensamiento critico, creatividad y toma de decisiones.



Estrategias complementarias:

Estudio de casos, dialogo socratico y dramatizacion (sociodrama): favorecen la
reflexién, el andlisis de perspectivas, el debate argumentado y la resolucién colaborativa
de conflictos.

Recursos y articulacion:

Se prioriza el uso de los recursos del entorno natural y sociocultural como la primera fuente
didactica, incluyendo materiales de desecho y manipulativos.

Las Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion (TIC) se consideran medios efectivos
para la ensefanza, el aprendizaje y la evaluacion, aprovechando plataformas digitales y
repositorios.

La articulacion de areas curriculares es indispensable y se sugiere abordar a través de
proyectos de investigacion o de aula que fomenten la creatividad y la autonomia para
encontrar soluciones a problemas de su entorno.

A continuacion, se presentan ejemplos de proyectos profundos y retadores, inspirados en el
modelo ETHAZI que toma como base el Aprendizaje Colaborativo Basado en Retos (ABR) y en las
Guias STEAM compartidas por el MINERD para todos los centros educativos. El docente puede
adaptar el siguiente formato para planificar la intervencion educativa del estudiante. En el Anexo 1
del presente documento se incluye la plantilla para el Plan de Compactacién Curricular.

Elementos generales que considerar en un proyecto del Nivel Inicial basado en el modelo ETHAZI.

Reto: Disefar y construir un jardin de maripo-
sas en el patio de la escuela, identificando las
plantas que atraen especies locales.

El estudiante identifica . . Competencias por desarrollar: Pensamiento
. . El estudiante necesita fortalecer la . . . . .
los colores primarios y las . .. l6gico y creativo (disefio del jardin); Comunica-
. .. secuencia numéricadel 1al 10y de- -3 - -
formas geométricas basi- .. . cién (presentacion de avances al grupo); Etica
. sarrollar mayor precisiéon en la motri- . . : - .
cas; ademas, demuestra . , y ciudadania (cuidado del medio ambiente);
: 3 . cidad fina para recortar formas mas . . . .
un interés especial por la . Habilidades socioemocionales y funciones.
. complejas.
naturaleza y los insectos.
Areas de conocimiento vinculadas: Ciencias
Naturales (ciclo de vida de las mariposas);
Arte (dibujo y pintura); Matemadticas (conteo y
clasificacion).

Nota. Elaboracion propia.



Elementos generales que considerar en un proyecto del Nivel Inicial basado en las Guias STEAM.

Proyecto original del MINERD: el proyecto “Abejas” para el segundo ciclo de Nivel Inicial se enfoca en
la vida de las abejas y su rol en la polinizacion.

Adaptacion para AACCII: el estudiante ya domina conceptos basicos de la naturaleza y muestra un
interés avanzado en la biologia y el ciclo de vida de los insectos. Se profundiza en la estructura

social y la comunicacién de las abejas.

El estudiante
identifica distintos
tipos de insectos,
comprende que
las flores necesi-
tan alas abejas y
reconoce elemen-
tos basicos de la
naturaleza.

Nota. Elaboracion propia.

El estudiante nece-
sita profundizar en
c6mo se organizan
las abejas para

trabajar en equipo
y cémo utilizan for-
mas repetidas para
construir su hogar.

Reto: Observar que las abejas crean formas repetidas (hexagonos) en
su panal y crear nuestras propias celdas utilizando plastilina o materia-
les de desecho, explorando a través del juego por qué esa forma es tan
fuerte y permite guardar mas miel.

Algunas actividades sugeridas:

- Exploradores de insectos: buscar y observar abejas u otros poliniza-
dores en el patio usando lupas.

- El baile de las abejas: representar mediante el movimiento corporal
como las abejas se avisan dénde hay flores con néctar.

- Sombras y luces: Usar linternas para ver cémo la luz atraviesa el panal
que construimos.

Competencias por desarrollar: Pensamiento légico y creativo (cons-

truccién de formas), Comunicacion (explicar su panal al grupo), Etica y

ciudadania (cuidado de las abejas).

Areas de conocimiento vinculadas: Matematicas (conteo y formas

geométricas), Ciencias de la Naturaleza (vida de los insectos), Artes

(modelado con plastilina).

Elementos generales que considerar en un proyecto del Nivel Primario basado en el modelo ETHAZI.

El estudiante
comprende el

ciclo de vida de las
plantas, el proceso
de fotosintesis y
las necesidades
basicas de los seres
Vivos.

Nota. Elaboracion propia.

El estudiante nece-
sita profundizar en
la construccién de
circuitos eléctricos
simplesy en el cal-
culo de volumenes
aplicados a sistemas
de riego.

Reto: Disefiar y construir un huerto escolar que produzca alimentos y
genere su propia energia para alimentar un sistema de riego inteligente.

Competencias por desarrollar: Pensamiento l6gico y creativo (disefo
del sistema con herramientas de automatizacién como Arduino),
Comunicacién (presentacion del proyecto ante la comunidad escolar),
Etica y ciudadania (planificacion para la gestion de residuos y el consu-
mo responsable).

Areas de conocimiento vinculadas: Fisica (energia solar), Progra-
macion, Matematicas (calculo de produccién y volimenes), Ciencias
Ambientales (compostaje y sostenibilidad).



Elementos generales que considerar en un proyecto del Nivel Primario basado en las Guias STEAM.

Proyecto original del MINERD: el proyecto "La Ciencia del Sonido" para el Segundo Ciclo de Primaria
se centra en la fisica del sonido, la creacion de un xiléfono de agua y el disefio de un robot programado.

Adaptacion para AACCII: el estudiante demuestra un entendimiento basico de la fisica del sonido.

Se propone un proyecto que profundice en la acustica, la composicion musical y la ingenieria.

El estudiante com-
prende la diferencia
entre ruido y musica,
y reconoce cémo la
cantidad de agua

en un vaso afecta el
tono. Ademas, maneja
conceptos basicos de
frecuencia y longitud
de onda.

Nota. Elaboracion propia.

El estudiante necesi-
ta profundizar en la
teoria musical (escalas
y armonia), la relacién
matematica del sonido
y el concepto de aisla-
miento acustico.

Reto: Disefar y construir un instrumento musical de cuerda o
viento que pueda producir una escala musical completa. El es-
tudiante deberd justificar la longitud, tensién o material de cada
componente mediante calculos matematicos. Ademas, compon-
dra una pieza musical original para el instrumento y disefara una
maqueta o prototipo de una cabina de grabacién que reduzca el
ruido exterior.

Competencias por desarrollar: Pensamiento légico y creativo
(disefio y justificacion matemética del instrumento); Comunica-
cién expresiva y técnica (presentacion de la composicion y del
prototipo); Etica y ciudadania (respeto por el ambiente sonoro y
uso responsable de la musica).

Areas de conocimiento vinculadas: Matematicas (proporciones
y fisica del sonido); Ciencias de la Naturaleza (acUstica y mate-
riales); Educacién Artistica (composicién y disefo); Tecnologias
Educativas (uso de software para la creacién musical).

Elementos generales que considerar en un proyecto del Nivel Secundario basado en el modelo ETHAZI.

El estudiante domina
los conceptos de la
tabla periddica, reco-
noce reacciones qui-
micas basicas y aplica
métodos de filtracion
en el laboratorio.

Nota. Elaboracion propia.

El estudiante necesita
desarrollar habilidades
en analisis de datos
estadisticos y en la ela-
boracién de prototipos
e ingenieria.

Reto: Disefar, prototipar y validar un dispositivo de bajo costo
para purificar el agua de contaminantes especificos que afectan
a una comunidad local, integrando principios de quimica y fisica.

Competencias por desarrollar: Pensamiento l6gico y creativo
(seleccidn y justificacion de métodos de purificacion); Comuni-
cacion cientifica (elaboracion de un informe y presentacion del
prototipo); Etica y ciudadania (vinculacion del proyecto con una
problematica social real y busqueda de soluciones accesibles).

Areas de conocimiento vinculadas: Quimica (procesos de
filtracion y separacion), Ingenieria (construccién del prototipo),
Biologia (identificacion de microorganismos presentes en el agua),
Estadistica (andlisis de resultados y validacion de la eficacia).



Elementos generales que considerar en un proyecto del Nivel Secundario basado en las Guias STEAM.

Proyecto original del MINERD: el proyecto "Climatizando Mi Espacio" para el Primer Ciclo de
Secundaria se enfoca en la problematica de las altas temperaturas en las aulas y en la creacién de
soluciones basadas en la biomimesis y la arquitectura bioclimatica.

Adaptacion para AACCII: el estudiante ya domina conceptos de la transferencia de calor y de la
biomimesis. Se le desafia a disefar una solucién mas compleja, que involucre el pensamiento
ingenieril, la automatizaciéon y un andlisis de datos.

Reto: Disefar, construir y programar un prototipo de maqueta
de un aula que integre un sistema de ventilacion y un jardin
vertical automatizado. El sistema debera utilizar sensores de
temperatura (Arduino o herramientas similares) para activar me-
canismos de riego o ventilacion de forma auténoma. El estudian-
El estudiante necesita  te recopilara datos del funcionamiento del prototipo en distintas

profundizar en princi-  condiciones y los presentara en un informe con graficas y analisis
pios de termodindmica,  estadistico.

dinamica de fluidos
y programacién de

El estudiante com-
prende los conceptos
de calor y temperatu-
ra, reconoce la impor-
tancia de la cubierta

vegetal y entiende Competencias por desarrollar: Pensamiento légico y creativo

que el disefio de una . . (disefio de la solucién); Comunicacién cientifica y técnica (pro-
sistemas de automati- - - 1 - .

estructura puede 7acion gramacion y presentacién del anélisis de datos); Etica y ciudada-

influir en la regulacién ) nia (argumentacion del impacto ambiental y social del proyecto).

termica. Areas de conocimiento vinculadas: Ciencias de la Naturaleza

(fisica y quimica); Matematicas (estadistica y geometria); Tecno-
logia (programacion y electrénica); Ingenieria (disefio y construc-
cién de prototipos).

Nota. Elaboracion propia.

Planificacion para el avance por asignaturas (Nivel 3)

La planificacion del avance por asignaturas debe abordarse como un proyecto institucional
especial, coordinado por el coordinador/a académico/pedagdgico, en colaboracién con el docente
de la asignatura involucrada y el orientador o psicélogo. El objetivo principal es garantizar que el
estudiante cuente con los conocimientos necesarios y, al mismo tiempo, con el acompafnamiento
emocional y académico requerido para una transicion exitosa.

Antes de autorizar el avance, es indispensable verificar si esta medida es la mas adecuada. Para
esto, el coordinador académico/pedagdgico debe analizar los siguientes criterios, basandose en el
Plan de Apoyo Personalizado (PAP) y evaluaciones complementarias:

Dominio de las competencias: el estudiante debe demostrar un dominio sobresaliente de
las competencias vinculadas a la asignatura en el nivel que se propone avanzar. Esto puede
certificarse mediante pruebas diagndsticas, evaluaciones finales o revision de un portafolio de
evidencias.



Habilidades de estudio y autorregulacion: el avance por asignaturas requiere autonomia,
organizacion y constancia. El estudiante debe ser capaz de gestionar sus tiempos, asumir
responsabilidades y enfrentar desafios sin frustrarse con facilidad.

Madurez emocional y social: junto al drea de orientacién y psicologia, se debe valorar si el
estudiante esta preparado para interactuar en un grupo de mayor edad sin sentirse aislado o
presionado.

Una vez confirmada la idoneidad, se procedera a completar el Plan Formal de Avance (ver Anexo
2), el cual se integra al Plan de Apoyo Personalizado (PAP). Mas alla de los datos administrativos, la
implementacion debe regirse por los siguientes lineamientos:

Logistica adaptativa: el centro debe definir la modalidad mas eficiente (trabajo auténomo
guiado, tutorias, presencialidad parcial o entorno virtual). El enfoque no es solo "asistir a
otra aula", sino garantizar que, durante el horario de la materia, el estudiante desarrolle las
competencias avanzadas de forma estructurada.

Acompainamiento docente: se designara un referente (preferiblemente el docente del nivel
superior) para asegurar el seguimiento técnico y la resolucion de dudas con una frecuencia
minima establecida.

Evaluacién diferenciada: el foco debe estar en la comprensiéon profunda y la aplicacion del
conocimiento. Se recomienda el uso de indicadores de logro periédicos y, como cierre, un
proyecto de alta complejidad que evidencie la integracién de competencias transversales y
especificas.

Para que estas medidas se implementen con eficacia, es fundamental fomentar el acceso
de los docentes a recursos curriculares especializados, asi como a procesos de formacion y
acompanamiento profesional continuo. En este marco, se promueve la creacion de repositorios
de contenidos y proyectos de enriquecimiento, los cuales pueden originarse desde la practica
docente en los centros educativos o mediante iniciativas de diversas instancias pedagogicas. Estas
recopilaciones de buenas practicas y materiales diferenciados constituyen una base de recursos
escalable, cuya progresiva sistematizacion permitira fortalecer y generalizar estrategias de avance
por asignaturas cada vez mas robustas en beneficio del estudiantado.

Planificacidn para la participacion en actividades extracurriculares (Nivel 3)

Las actividades extracurriculares de formaciéon intensiva son un componente vital del
enriquecimiento especializado. Permiten al estudiante explorar intereses en profundidad, conectar
con pares intelectuales y desarrollar pericia mediante la practica deliberada y la mentoria.

Criterios de acceso y calificacion (el “como” acceder)

Para que un estudiante califique para este nivel de provisidon intensiva (clubes de alta
especializacion, concentraciones o campamentos académicos), deberd cumplir con el siguiente
protocolo de seleccion:



Excelencia académica sostenida: contar con un rendimiento sobresaliente (calificaciones
entre 90-100) en las areas basicas vinculadas al talento, mantenido durante al menos dos
anos escolares consecutivos.

Evidencia de desempeno y produccion: haber presentado de manera exitosa un proyecto
de interés particular o producto académico en nivel "Avanzado" que se vincule directamente
con el rea de la instruccion extracurricular.

Trayectoria en competencias: se valorara positivamente haber obtenido méritos en
concursos, ferias o las primeras etapas de olimpiadas distritales/regionales.

Disposicion socioemocional: informe favorable del personal de Orientacién y Psicologia
que valide lamadurez, persistencia en la tareay capacidad de autorregulacién del estudiante
para manejar la carga adicional.

Procedimiento paso a paso para la incorporacion

Identificacion y postulacion: el docente tutor o coordinador pedagdgico identifica al
estudiante que cumple con los criterios y lo postula ante el Equipo de Gestién.

Validacion técnica: la Unidad de Orientacidon y Psicologia revisa el Plan de Apoyo
Personalizado (PAP) para asegurar que la actividad extracurricular sea la respuesta educativa
coherente con el perfil del alumno.

Acuerdo de participacion: se realiza un didlogo con la familia y el estudiante para obtener
el Consentimiento Informado, estableciendo el compromiso de asistencia y seguimiento.

Vinculacidn institucional: si la actividad es externa (ej. pasantias técnicas, laboratorios en
IES o programas de olimpiadas), el Distrito o Regional formaliza la participacién mediante
los mecanismos de alianzas estratégicas vigentes.

Formalizacion y seguimiento en el PAP

Toda formacion intensiva debe quedar registrada como una medida de Nivel 3 en el Plan de
Apoyo Personalizado (PAP), detallando:

Objetivos especificos: ej. "Desarrollar competencias de programaciéon avanzada para la
participacién en la Olimpiada de Informatica (IOI)".

Conexion curricular: la actividad debe sustituir o profundizar contenidos ya dominados
mediante la compactacién curricular. Por ejemplo, un estudiante con dominio del 80% en
Biologia utiliza esas horas para su proyecto en el club de ciencias.

Cronograma y mentoria: definir las horas semanales y el mentor responsable (docente,
técnico o experto externo) que guiara la practica.

Evaluacion de impacto: revision semestral del progreso para decidir la permanencia en el
programa segun el ajuste académico y bienestar emocional del estudiante.



Consideraciones para la planificacion del acompainamiento socioemocional

El perfil de los estudiantes con AACCII a menudo presenta desafios Unicos en el ambito
socioemocional, como el perfeccionismo, la sobre excitabilidad o la dificultad para manejar la
frustracion. Un plan deintervencion bien disefiado debe incluir estrategias claras para abordar estas
necesidades, atendiendo especialmente a la asincronia (el desfase entre el desarrollo intelectual y
el emocional).

Identificacion de necesidades: el orientador o psicélogo escolar debe analizar los resultados
de las evaluaciones psicopedagdgicas y las observaciones del docente para identificar dreas de
oportunidad socioemocional.

Planificacion de intervenciones: se deben formalizar sesiones de apoyo individual o grupal
con el personal de Orientacién y Psicologia. Estas sesiones pueden enfocarse en el desarrollo de
habilidades no cognitivas como la autorregulacién, la gestién de la frustracion, la autoconfianza
y la resiliencia.

Estrategias en el aula: los docentes también juegan un papel crucial en esta parte. La
planificacion debe incluir laintegracion de actividades que fomenten la colaboracion, el trabajo
en equipo y la oportunidad de fallar y aprender en un ambiente seguro.

Gestion de la asincronia mediante mentoria entre pares: para equilibrar el desarrollo
cognitivo con el social, se recomienda implementar estrategias donde el estudiante con AACCII
lidere proyectos de enriquecimiento o tutorias tematicas para su grupo clase. Al asumir el rol de
mentor en areas de su dominio, el estudiante desarrolla empatia, habilidades de comunicacion
y liderazgo, mitigando la sensacién de aislamiento y transformando su alta capacidad en un
activo de valor social para sus companeros.

Elplandebeincluirunenfoqueintegraleneldesarrollo socioemocional del estudiante, considerando
su bienestar emocional, la tolerancia a la frustracién y la gestién de la autorregulacién. Esto puede
implicar sesiones de apoyo con el personal de Orientacion y Psicologia para fortalecer habilidades
Psicoafectivas y sociales.
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La evaluacion, en el marco de la atencidén a estudiantes con Altas Capacidades Intelectuales
(AACCII), es un proceso continuo para decidir y mejorar, no un trdmite para clasificar. Su funcién es
documentar qué domina y cémo progresa cada estudiante, a fin de ajustar oportunamente el Plan
de Apoyo Personalizado (PAP) y seleccionar estrategias como compactacion, enriquecimiento o,
cuando proceda, avance por asignaturas.

Este capitulo propone un enfoque de evaluacion multimétodo y multi-informante (MMI),
centrado en tareas auténticas, portafolios, rubricas claras y la defensa AER (Afirmacién-Evidencia-
Razonamiento); con ajustes razonables cuando se requieran, sin bajar los estandares.

Con el fin de mantener el rigor cientifico y la coherencia con el marco normativo nacional,
este proceso se alinea con las disposiciones para el Sistema de Evaluacion de los Aprendizajes
establecidas por el Ministerio de Educacién de la Republica Dominicana (MINERD) en la Ordenanza
04-2023 (MINERD, 2023d). Todo se presenta en un lenguaje practico para el aula dominicana: qué
instrumentos usar (incluidas pruebas de nivel superior), cdmo registrar evidencias y como tomar
decisiones en las revisiones bimestrales o semestrales del PAP.

En el caso particular del Nivel Inicial, la evaluacion de las altas capacidades intelectuales se aleja de
las rubricas complejas y los productos escritos. En esta etapa, el instrumento central es el Portafolio
de Evidencias Narrativas, el cual integra fotografias de los procesos de juego, producciones gréficas
(dibujos, construcciones) y, fundamentalmente, el registro anecdético del docente que traduce
las acciones del nifio en indicadores de potencial. Evaluar en Inicial es capturar "momentos de
asombro" donde el estudiante resuelve un reto sensorial o l6gico de manera excepcional.

Principios que guian la evaluacion
Evaluar para decidir y mejorar. La evaluacion no es un tramite de clasificacion; documenta
potencialylogros paraajustarel PAPylasestrategias (compactacién,ampliacion/profundizacion,
proyectos, mentoria y agrupamientos).
Rigor con sentido educativo.

Validez: cada criterio evalua lo que importa (conexion criterios & metas SMART del PAP).

Confiabilidad: resultados consistentes (anclar niveles con “trabajos ejemplo” y breves
espacios de moderacion entre docentes).

Equidad: minimizar sesgos; permitir modos alternativos de demostracion sin bajar el
estandar.



Enfoque multimétodo y multi-informante (MMI). Triangula instrumentos (pruebas, ribricas,
portafolio, observacion) y voces (docentes, familia, estudiante y, si aplica, mentor externo).

Agencia del estudiante. Participa fiando metas, autoevaluandose y defendiendo su trabajo
con AER (Afirmacidn-Evidencia—Razonamiento).

Ciclo de evaluacion (diagndstica » formativa » sumativa)

A.Diagnostica (antes de la unidad/reto)

Objetivo: saber qué domina para compactar y personalizar el reto.

Evaluacion diagnostica de unidad (10-15 items nucleo).

Dominio alto: el estudiante evidencia un dominio de los aprendizajes clave de la unidad
(ej. mas de 75% de los items de contenidos fundamentales correctos, o desempefio de
"Logrado/Maestria" en los criterios de compactacion).

Decision: compactacion total del contenidoyadominado, sustituyendo tareas repetitivas
por tareas abiertas de mayor complejidad, avance al siguiente nivel o reto.

Dominio significativo: el estudiante evidencia un conocimiento parcial pero suficiente
delos aprendizajes clave (ej. 60-75% de los items de contenidos fundamentales correctos,
o desempeno de "En Proceso/Suficiente" en los criterios de compactacion, demostrando
potencial para avanzar rapido).

Decision: compactacion parcial del contenido y/o tareas, mas actividades de ampliacion
y profundizacién.

Pruebas de nivel superior (cuando el rendimiento supera sostenidamente el grado):
ayudan a estimar “techo” y valorar avance por asignaturas (en coordinacién distrital, si
corresponde).

Sondeo de intereses/estilos (1 pagina): temas, formatos de producto y recursos
motivadores.

Registro:decisiones diagndsticas en el PAP (meta especifica, criterios, evidenciasy cronograma).

B. Formativa (durante)

Objetivo: que el estudiante mejore (no solo “sea calificado”).

Portafolio (digital o fisico): versiones, bitacora, datos, retroalimentacién recibida. En el Nivel
Inicial, este portafolio se transforma en un diario visual que incluye fotos del nifio en accién,
videos cortos de su lenguaje explicativo y sus dibujos, acompanados de breves notas del
docente que describen la complejidad del pensamiento observado durante el juego.



Mini rubricas por hito (elige 2-3 criterios para retroalimentacion accionable).

Auto/coevaluacion guiada y micro conferencias 5x5 (5 minutos, 5 preguntas: qué intenté,
qué resultd, qué evidencia tengo, qué cambiaré, qué necesito).

C. Sumativa (cierre de hito/proyecto)

Objetivo: certificar logros complejos, con triangulacién.
Producto/Prototipo final + Defensa AER (5-7 min) + Portafolio verificado.
Transferencia: uso en nuevo contexto o audiencia real (clase, comunidad, feria).

Decisionesdealtoimpacto(p.ej.,avance porasignaturas):requieren evidencias convergentes
y plan de transicion; se registran en el PAP.

{Qué evaluar? Dimensiones e indicadores minimos
Profundidad conceptual: precisién, relaciones entre ideas, explicaciones con fundamento.
Originalidad/creatividad: variedad de ideas, mejoras no obvias, valor afiadido.
Transferencia/impacto: aplicacién a problemas nuevos; utilidad para usuarios reales.
Calidad técnica del producto/prototipo: rigor metodoldgico, validez de datos, funcionalidad.
Gestion del proceso: planificacion, uso de evidencias, iteracion y mejora.

Aprendizaje socioemocional (SEL): autorregulacién, resiliencia, colaboracion vy
retroalimentacion.

Registro de la evaluacion de impacto y compactacion

Para asegurar la trazabilidad del proceso en el sistema oficial (plataforma o Registro fisico) de
una manera sencilla y cualitativa, el docente deberd utilizar el apartado de "Observaciones" o
"Comentarios" al cierre del periodo o ano escolar.

En dicho espacio, se validarad la compactacion y el enriquecimiento mediante una narrativa de
logro que contenga tres elementos clave:

Evidencia de compactacion: mencion del drea o temas donde se identificé dominio previo (ej.
“Se aplicé compactacion por dominio previo en los contenidos de Geometria”).

Accion de enriquecimiento: breve descripcion del desafio o proyecto que sustituyo el tiempo
liberado (ej. “Realizé proyecto de investigacion sobre arquitectura sostenible”).

Impacto en el desempeno: brevejuicio sobre la calidad del resultado basado en las dimensiones
de Profundidad u Originalidad.



Herramientas clave para la evaluacion en el aula

Para garantizar un proceso evaluativo riguroso, formativo y coherente con las estrategias de
enriquecimiento, se recomienda el uso de Rubricas Diferenciadas que priorizan la demostraciéon
de los niveles de Analisis, Evaluacion y Creacion (AEC).

Rubricas orientadas al Dominio (Crecimiento)

Es fundamental que los docentes empleen rubricas que midan el éxito de la compactacion y la
calidad de los aprendizajes adquiridos mediante el enriquecimiento. En este sentido, se adopta
el modelo de rubrica de dominio (mastery rubric), basado en el enfoque de Rubric Redesign de Lee
Ann Jung (2024).

Este modelo representa el nivel superior de evaluacién para estudiantes con altas capacidades
intelectuales porque:

Evita el perfeccionismo: evita el lenguaje de la “falta” o el “déficit” (Qque puede alimentar el
perfeccionismo), centrandose en el logro (“Ahora yo puedo...”).

Fomenta la autonomia: apoya la autodireccion del estudiante al proporcionar una ruta claray
continua para la mejora (“Préximo paso: necesito...”).

Mide el potencial: la escala de cuatro niveles se enfoca en el desarrollo de la maestria y define
un desafio continuo, incluso para quienes ya dominan el estandar esperado.

Caracteristicas generales
Escala: utiliza una escala de 4 niveles (1 bajo — 4 alto).

Enfoque en el Préoximo Paso: la rubrica describe tanto el desempefio actual como la accién
necesaria para alcanzar el siguiente nivel de competencia (Jung, 2024).

Hiper rubricas: como aplicacién avanzada, cada criterio de “préximo paso” puede vincularse
a recursos educativos (tutoriales, lecturas o ejemplos), transformando la evaluaciéon en una
herramienta de aprendizaje activo.

Para clarificar la distincién entre los enfoques evaluativos, se presentan a continuacién dos
ejemplos que contrastan coémo se aborda un mismo criterio de evaluacion. En la Tabla 10 se
ilustra una rubrica tradicional o de déficit; en este modelo, las escalas de calificacién se centran en
aquello que el estudiante no logré alcanzar. Por el contrario, en la Tabla 11 se muestra ese mismo
ejemplo transformado bajo el enfoque de dominio. Esta ultima se centra en los logros efectivos
del estudiante, donde cada nivel describe hitos de desempefo positivos en lugar de presentar los
niveles iniciales como versiones incompletas o reducidas del nivel de maestria.

Antes de aplicar rubricas de dominio como las descritas en las Tablas 10 y 11 (disenadas para
cuando el estudiante ya posee habilidades de lectoescritura y metacognicidn), el docente de Inicial
debe priorizar:



Escalas de observacién del juego: para identificar niveles de abstraccién (ej. uso simbélico de

objetos).

Mapas de lenguaje: registro de vocabulario preciso o estructuras gramaticales avanzadas para

la edad.

Entrevistas ludicas: preguntas abiertas mientras el nifo construye o explora (";Cémo lograste
gue este refugio no se cayera?").

Ejemplo de rubrica de déficit.

El trabajo carece de orga-
nizacion visual en forma
de saltos de parrafo y
encabezados.

Nota. Traducido de (Jung, 2024).

El trabajo carece de
organizacion visual, con
encabezados y saltos de
parrafo insuficientes.

Ejemplo de rabrica de dominio.

Mi trabajo orienta visual-
mente al lector con un
titulo, sequido de mis
ideas sobre el tema.

Dividir mis ideas de for-
mas que ayuden al lector
a entender, como con
saltos de parrafo.

Nota. Traducido de (Jung, 2024).

Mi trabajo organiza
visualmente mis ideas
con saltos de parrafo o, de
otra manera, fragmenta
mis pensamientos, como
con saltos de parrafo.

Anadir encabezados
dentro de mi trabajo para
darle al lector pistas sobre
el tema que viene a conti-
nuacion.

El trabajo esta visualmente
organizado con una selec-
cion légica de encabezados,
pero le faltan subencabeza-
dos o suficientes saltos de
parrafo.

Mi escritura estd visualmen-

te organizada con una selec-
Cién légica de encabezados

y saltos de parrafo.

Reflexionar sobre la organi-
zacion de mi propia escri-
tura, incluidos los saltos de
parrafo, y buscar cualquier
mejora que pueda hacer,
incluyendo afnadir subenca-
bezados donde serian utiles.

El trabajo esta visualmente
organizado con una selec-
cién y colocacion ldgica de
encabezados y subencabe-
zados, asi como de saltos
de parrafo.

Mi escritura esta visual-
mente organizada con

una seleccién y colocacién
|6gica de encabezados,
subencabezados y saltos de
parrafo.

Autoevaluar la organizacién
de mi trabajo reflexionando
desde el punto de vista del
lector para hacer mejoras
adicionales.



Dimensiones sugeridas para la evaluacion de proyectos

Para operativizar este modelo, el docente debe seleccionar entre dos y cuatro criterios de las
siguientes dimensiones, integrandolos en el disefo de su rubrica de dominio segun los objetivos
del PAP.

A. Dimension de producto o prototipo
Se enfoca en la calidad y trascendencia del resultado final creado por el estudiante.

{Qué evalua? Habilidades complejas como la profundidad conceptual (conexiones
interdisciplinares), la originalidad, la transferencia de la solucién a un contexto real y la
calidad técnica o metodolégica.

Propésito: Certificar niveles superiores de creacién y evaluacion.
B. Dimension de proceso
Se centra en la gestion del trabajo y la aplicacion de métodos de investigacion rigurosos.

¢{Qué evalua? El rigor en la planificacion, el uso de evidencias y datos robustos, la capacidad
de iteracion (mejora continua), la colaboracién y la autonomia demostrada.

Propésito: Evaluar la autorregulacién y el compromiso con el rigor cientifico o creativo.
C. Dimension socioemocional

Es una dimension critica para el desarrollo integral del estudiante con altas capacidades
intelectuales.

¢{Qué evalua? La autorregulacion emocional, la gestion de la frustracion y la resiliencia, la
apertura ante la retroalimentacién y la responsabilidad personal y colectiva.

Propasito: Fortalecer las habilidades no cognitivas esenciales para sostener el talento a
largo plazo.

Ajustes razonables en la evaluacion

Para estudiantes con AACCII (incluidos los Doble Excepcionales (2e) o multilingles), la evaluacion
debe ser flexible para permitir la demostracion maxima del potencial:

Modos alternativos: permitir que el estudiante elija cdmo presentar su producto (video,
magqueta, podcast, presentacion oral) sin limitar la complejidad del contenido.

Tiempos diferenciados: flexibilizar los plazos cuando la profundidad o la complejidad del
proyecto de enriquecimiento lo requieran.

Equivalencia: |os criterios de evaluacion (lo que se espera) y los estandares deben mantenerse,
pero las evidencias pueden ser adaptadas al modo de demostracion elegido.



Implementacion operativa y toma de decisiones

La efectividad del Protocolo de Enriquecimiento radica en la aplicacién consistente de micro
protocolos que traduzcan la teoria de la evaluacion en acciones concretas y decisiones oportunas
en el aula.

Mapa de evidencias (portafolio)

El Portafolio actia como la portada organizativa del proceso, dejando claras las expectativas de las
evidencias necesarias para cada dimensién del logro. La Tabla 12 detalla las evidencias minimas
que deben ser recogidas para validar el progreso del estudiante en el Plan de Apoyo Personalizado
(PAP).

Mapa de evidencias (portafolio).

Vocabulario preciso; rela-

Profundidad conceptual Defensa AER Mapa conceptual; glosario . .
ciones explicadas
Originalidad Producto/solucion Bocetos; diario de ideas >1 mejora no obvia
Transferencia/lmpacto  Caso/aplicacién nueva Testimonio/usuario; datos Evidencia de utilidad
. . - . D les; limi
Calidad técnica Datos y analisis Protocolo/bitacora .atos .trazab es; limites
discutidos
o9 . .
Proceso Bitacora de iteraciones Plan e hitos _.2-|teraC|ones con mejora
visible
SEL Auto/coevaluacion Observacién docente Estrategias de autorregula-

cion identificadas

Nota. Elaboracion propia.

Micro protocolos de actuacion

Estos guiones practicos aseguran que la evaluacién sea eficiente y que el tiempo liberado por la
compactacion se utilice de manera 6ptima para el enriquecimiento.

A. Compactacion (Clase regular de 45 minutos)

0-5 min: Activar criterios y metas de la unidad (comunicar qué es considerado “dominio
completo”).



5-15 min: Evaluacién diagnéstica breve.

15-20 min: Comunicar exenciones y plan del tiempo liberado (registrar la decisién en el
PAP).

20-40 min: Tarea abierta de mayor complejidad (Lectura avanzada, caso de estudio, inicio
de prototipo).

40-45 min: Cierre con autoevaluacién y préximos pasos.

B. Aprendizaje Basado en Proyectos/Retos (ABP/ABR) (Mini Sprint de 2-4 semanas)
Hitos: Reto y plan — Prototipo temprano — Validacién con usuario — Divulgacion.

Evaluacion: Proceso en hitos; Producto al cierre; auto/coevaluaciéon breve en cada iteracion.

C. Guion para la Defensa AER

La Defensa AER (Afirmacion-Evidencia-Razonamiento) es la evidencia central de Profundidad
Conceptual y Comunicacién. Se estructura en 5 pasos:

Afirmacion: “Mi solucién resuelve porque
Evidencia: Presentacion de datos, prototipo o ensayo (qué, cdmo, limites).

Razonamiento: Explicacion de por qué esa evidencia sostiene la afirmacién (conceptos,
principios, leyes).

Contraargumento: Una objecion plausible y como se responde o qué mejoraria el proyecto.

Transferencia: Otro contexto donde aplicaria o su impacto futuro.

D. Mentoria y Agrupamientos Externos

Mentoria (40-45 min): Primera sesidn (expectativas, ética, diagndstico, metas SMART
y calendario). El cierre requiere Informe del mentor mas Defensa breve con rubrica de
Producto (registrar en PAP).

Agrupamientos/Eventos: Plan de entrenamiento con indicadores especificos (resolucién
de problemas bajo tiempo, calidad del argumento). La Transferencia implica socializar los
aprendizajes en el centro educativo.

Matriz de decisiones con activadores pedagogicos

La toma de decisiones dentro del plan de apoyo personalizado (PAP) debe ser 4gil y fundamentada
en indicadores observables. La Tabla 13 ofrece criterios claros que permiten al docente y al equipo
de gestion transitar de la evidencia a la acciéon pedagdgica, asegurando el ajuste continuo del
programa de enriquecimiento.



Matriz de decisiones estratégicas.

Evaluacion diagndstica con logro de
aprendizaje "en desarrollo" en items clave.

Evaluacion diagndstica con "competencia
lograda" o maestria y rubrica de proceso >
Nivel 3.

Dos indicadores de logro consecutivos
con transferencia > Nivel 3 (competencia
lograda).

Pruebas de nivel superior (externas) con
dominio sélido y defensa de producto >
Nivel 3.

Dos revisiones sin mejora en rubrica de
proceso o dimensién socioemocional
(Nivel = 2).

Logro externo (feria, olimpiada o concurso
nacional).

Nota. Elaboracion propia.

Dominio Parcial

Dominio sélido y autonomia.

Aplicacion consistente

Techo de rendimiento

Estancamiento detectado

Evidencia externa de maestria

Roles, tiempos y calidad del proceso

Compactacion parcial del contenido
y actividades de ampliacién guiada.

Sustituir tareas repetitivas por activi-
dades abiertas de alta complejidad
e inicio de proyecto de enriqueci-
miento.

Proponer mentoria o agrupamiento
avanzado formal.

Valorar el avance por asignaturas en
coordinacion con el distrito.

Ajustar andamiaje, intervencion
socioemocional especifica o reajuste
de la complejidad del reto.

Reconocimiento formal y posible
crédito adicional en la evaluacion
sumativa.

El proceso de evaluacién requiere una accion coordinada del equipo del centro para garantizar el

rigor y la confiabilidad.

Roles y Responsabilidades

La distribucion clara de funciones asegura que el seguimiento del PAP se realice de manera

sistematica:

Docente de area: aplica los instrumentos y rubricas de dominio; mantiene el portafolio
como registro de evidencia y ofrece retroalimentacion formativa continua.

Coordinacion pedagdgica: articula los tiempos y las evidencias para la toma de decisiones;
supervisa el enriquecimiento curricular y modera las revisiones del PAP.



Orientacion y psicologia: apoya la definicion de ajustes razonables y realiza el seguimiento
de las dimensiones socioemocionales y el bienestar del estudiante.

Familia: participa activamente en la nominacién, acompafa las metas del PAP y revisa
periddicamente los avances a través de los informes institucionales.

Mentor o experto (si aplica): emite retroalimentacion especializada y el informe de cierre
del proyecto de mentoria.

Frecuencia sugerida

Diagnostica: al inicio de cada unidad didactica o proyecto de enriquecimiento para
identificar saberes previos.

Formativa: quincenal, mediante la aplicacion de rdbricas de proceso o micro conferencias
de seguimiento.

Sumativa: al cierre de cada indicador de logro o proyecto final para determinar el nivel de
desarrollo de las competencias.

Revision del PAP: bimestral o semestral, para asegurar que la respuesta educativa siga
siendo coherente con el perfil evolutivo del estudiante.

Calidad de la evaluacion (rigor y coherencia)

Para asegurar la confiabilidad de las rubricas de dominio y la equidad en la practica pedagdgica,
se recomiendan las siguientes estrategias de validacién:

Doble correccion (muestreo 10-20%): consiste en que dos docentes revisen productos
clave de enriquecimiento (como la defensa de un proyecto o un informe de impacto) para
garantizar la objetividad en la valoracion.

Moderacion relampago (15 min. /mes): el equipo pedagdgico revisa tres evidencias
utilizando la misma rdbrica para alinear los criterios de aplicacion y unificar las expectativas de éxito.

Comunicacion y lista de chequeo minima

Para formalizar la seccion de evaluacion, se establecen las pautas esenciales para la comunicacién
con los actores clave y el registro sistematico de las evidencias.

Comunicacion con familias

La comunicacion con los padres y tutores debe ser clara, oportuna y centrada en el crecimiento
del estudiante. Se recomienda que los reportes sean breves (maximo 120 palabras) y aborden
los siguientes puntos:

Qué se evalué: mencién de los criterios especificos (producto, proceso o dimensién
socioemocional).



Qué evidencia lo muestra: referencia directa a los trabajos recopilados en el portafolio.
Qué mejord: comparacion entre el nivel inicial y el nivel actual de dominio.

Qué sigue: definicion del nuevo reto o apoyo especifico requerido en el PAP.

Lista de verificacion para cada unidad o proyecto

Esta lista sirve como registro interno conciso del PAP para organizar cada intervencién de
enriquecimiento:

Meta especifica: vinculada a dimensiones como profundidad conceptual, originalidad o
desarrollo socioemocional.

Instrumentos definidos: contar con evaluacién diagnéstica, rubricas de dominio vy, si
aplica, pruebas de nivel superior.

Evidencias documentadas: seleccion de productos, datos o defensas de proyectos que se
integraran al portafolio.

Seguimiento: establecimiento de la frecuencia de revisién (quincenal o bimestral).

Decision pedagdgica: determinacion de si se mantiene el reto, se incrementa la
complejidad, se inicia una mentoria o se propone un avance por asignaturas.

Evaluar para evolucionar significa analizar la evidencia relevante, decidir con justicia y rigor, y
ajustar la trayectoria del estudiante de manera oportuna para garantizar el desarrollo pleno de
su potencial.



Flexibilidad

organizacional




La flexibilidad organizacional es el mecanismo que permite que el PAP deje de ser un documento
y se convierta en una practica viva. Implica que la escuela adapte tiempos, espacios y formas de
agrupacion para que el estudiante con AACCII reciba el nivel de reto que necesita en el momento
oportuno, sin desarticular la dinamica general del centro. Estas medidas, ampliamente validadas
en modelos internacionales de enriquecimiento, deben gestionarse desde el centro educativo con
apoyo del distrito o la regional, garantizando equidad en el acceso, uso transparente del tiempo y
condiciones de seguridad para todos los estudiantes. Es importante precisar que la flexibilidad sélo
es viable si los equipos docentes y directivos han sido formados para gestionar dichos cambios
pedagdgicos sin perder la coherencia institucional.

A modo de sintesis operativa, la flexibilidad organizacional puede planificarse como se presenta
en laTabla 14.

Organizacién operativa de la flexibilidad en el centro educativo.

Ventanas pedagdgicas. Mini

Ajuste de
tiempos

Ajuste de
espacios

Agrupamientos
flexibles

Mentorias 'y
colaboraciones
externas

Nota. Elaboracion propia.

Adaptar los horarios
para permitir inter-
vencion diferenciada

Uso dinamico de los
ambientes fisicos

Reorganizacion
temporal del grupo
segun necesidades o
intereses

Acceso a recursos
fuera del centro
cuando el talento
excede lo disponible
internamente

ventanas (10-15 min en Inicial)

Bloques de proyecto
Franjas extendidas
Aulas reconfigurables

Zonas diferenciadas

Recursos moviles o itinerantes

Grupos por dominio

Talleres integrados

Rotaciones planificadas

Mentorias con universidades

Artistas o cientificos invitados

Laboratorios externos

Coordinacién
académica /
Docentes

Direccion /
Logistica del
centro

Docentes /
Orientaciény
Psicologia

Centro con apo-
yo del Distrito/
Regional

Debe garantizar
continuidad

en otras
asignaturas

Seguridad y
supervision
garantizada

Requiere
registroy
planificacion

Debe
formalizarse
con convenio o
autorizacién

Nota para el Nivel Inicial: la flexibilidad organizacional en esta etapa no busca "sacar" al nifio de
su ambiente, sino reconfigurar el grupo pequeno dentro del aula. Se priorizan las experiencias
breves y frecuentes sobre los bloques largos de trabajo, respetando los ritmos biolégicos y de
juego propios de los 4 a 6 anos.



Horarios flexibles en centros con tandas (matutina/vespertina)

Objetivo: Proteger tiempo para compactacion, profundizacion, proyectos, preparacién de ferias/
eventos y, cuando aplique, mentorias. Las salidas sustituyen tareas repetitivas por tareas de mayor
complejidad y quedan justificadas en el PAP.

Opciones de organizacion del tiempo (elige 1 o combina segun contexto)
A.Ventanas PAP dentro de la tanda
Opcion A1 (minima): 1 bloque semanal de 45-60 min.
Opcion A2 (moderada): 2 bloques semanales de 45-60 min (p. ej., mar y jue).

Opcion A3 (intensiva/rotativa): 1 bloque de 90 min cada 15 dias para ciclos intensivos de
proyecto.

Opcion A4 (mini-ventanas diarias - Inicial/Primaria): 15-20 min diarios (centros con alta
rigidez horaria).

Opcion A5 (mini ventanas de exploracion - Nivel Inicial): periodos breves de 10 a 15
minutos integrados en la rutina diaria (ej. durante el juego libre o centros de interés),
donde un pequefio grupo de estudiantes con AACCII recibe un reto de mayor complejidad
sensorial o légica mientras el resto del grupo continda con la actividad base.

B. Franja extendida alrededor de las tandas
Entre tandas: 60-90 min para laboratorio, clubes, preparacién de ferias o defensa AER.

Antes/después de clases: 45-60 min (seguridad, transporte y merienda previstos por el
centro/distrito en los casos que sea necesario).

C. Bloqueo por proyectos (ABP/ABR)

2-3 semanas por trimestre con bloques de 90-120 min (planificados en calendario
institucional). Cierra con defensa AER y socializacion interna.

D. Cohortes intercentros (cuando el centro es pequeno)

Ventanas virtuales sincrénicas (60 min) coordinadas por el distrito/regional y campamentos
mensuales de medio dia.

Procedimiento (paso a paso)

Diagnéstico: evaluacién diagnostica de unidad vy, si procede, pruebas de nivel superior; fijar
metas SMART en el PAP.

Planificacion breve: seleccionar modalidad A-D y bloquear en el calendario del centro.



Autorizacion y comunicacion: Debe estar validado por la coordinacién académica y contar
con la autorizacion firmada por los padres de familia.

Ejecucion y registro: docente de area aplica instrumentos (rubricas/portafolio/observacién/
defensa AER); evidencia minima en el portafolio.

Seguimiento: consolidacién de uso quincenal o mensual (segun acuerde el centro) y ajuste del
PAP en los hitos.

Caso especial: asignaturas avanzadas

Cuando el estudiante cursa una asignatura de un nivel superior, el horario requiere un tratamiento
especifico:

Bloque fijo de asistencia al curso superior (= 90 min), con 5-10 min de transicién si cambia de
pabellon.

Tutoria puente semanal (= 30 min) con el docente del curso superior.

Ventana de compensacion en el curso base (45-60 min/semana) dedicada a proyecto/practica
avanzada; se registra en el PAP.

Evaluacién integrada: nota del curso superior + evidencias del PAP (producto/defensa AER).

Asistencia: marcar como “Asistencia PAP — avance por asignaturas”.

Ejemplo (Secundaria). Jue 10:00-11:30 Matematica Avanzada (curso superior) - Mar 14:00-14:30
tutoria puente - Vie 8:00-8:45 resolucion de problemas nivel olimpiada (portafolio).

Espacios polivalentes

Los espacios polivalentes son entornos de aprendizaje reconfigurables disefiados para adaptarse
a diversas dindmicas: trabajo individual, en pares o en equipo. Estos ambientes facilitan el acceso
directo a materiales y tecnologia, y pueden implementarse como un aula dedicada o mediante un
carro moévil que se traslada al aula regular.

Escalamiento segtin recursos

Minimo viable: carro moévil con cajas por zonas Explorar-Construir-Presentar; mesas
agrupables; pizarra mévil para mini defensas AER.

Intermedio: aula polivalente con mesas modulares, proyector, 6-10 kits STEAM/arte, 1-2
laptops/tablets compartidas; agenda de reservas visible.

Potenciado: makerspace o convenio con universidad/empresa para uso de laboratorio o
préstamo de equipos.



Operacion esencial
Inventario y zonificacién (Explorar/Construir/Presentar).

Protocolos de seguridad por material (eléctrico/quimico) y roles por equipo (lider,
seguridad, relator, logistica).

Reserva y acceso (agenda fisica o calendario digital).

Portafolio visible: panel o carpeta digital con productos y defensas AER.

Ejemplos.

Inicial: zonas de Ciencia y Arte con recursos moviles (bandejas de exploracion, lupas, ma-
teriales de textura). Uso de Rincones de Reto: espacios pequefos y tranquilos donde se
proponen micro proyectos de 15 minutos para fomentar la autonomia sin sobre estimular
al estudiante.

Primaria: kits de circuitos y balanzas; tablet compartida para evidencias; exhibidor para
poster cientifico.

Secundaria: estacion de prototipado + estaciéon de analisis de datos y cabina blanda para
grabar pitch AER.

Agrupaciones flexibles de estudiantes

Las agrupaciones flexibles de estudiantes son una organizacién temporal del estudiantado por
dominio, interés o ritmo para elevar el nivel de reto sin separar permanentemente del grupo curso.
La participacion se registra y justifica en el PAP.

Modalidades

Cluster en aula: 4-8 estudiantes con tareas ampliadas mientras el resto aborda el curriculo
base.

Programas de enriquecimiento fueradel aula: 1-2 bloques/semana al espacio polivalente
0 a mentoria; retorno con bitacora + producto.

Grupos por interés (multi edad): mini cohortes (“Energia solar’, “Narrativa digital”).
Dominio especifico: asistencia a una unidad de un curso superior (avance por asignaturas).

Cohortes virtuales intercentros: retos/mentorias comunes coordinadas por el distrito/
regional.



Criterios de ingreso/egreso
Ingreso:
— Evaluacion diagndstica 80-89% — cluster/programa de enriquecimiento externo.
— Evaluaciéon diagndstica >90% + Autonomia >3 — tareas abiertas y proyecto.
- Pruebas de nivel superior >90% + Producto/Defensa >3 — valorar avance porasignaturas.

Egreso/rotacion: logro de metas del ciclo (4-8 semanas), estabilidad SEL y evidencia de
transferencia; o bien, decision de intensificar (mentorias/eventos) si el reto sigue por debajo
del nivel del estudiante.

Ejemplos

Inicial: rotaciones rapidas de 10-15 min en grupos pequenos de exploracion (conteo en
huerto, mezclas de color). El mini grupo AACCII trabaja con el docente o asistente en un de-
safio que requiere mayor abstraccioén, cerrando con una "explicacion magica" (mini defensa
oral) de lo que descubrieron.

Primaria: clUster de 6 para “huerto automatizado”; 1 programa de enriquecimiento fuera
del aula/semana al aula polivalente; defensa AER al cierre.

Secundaria: grupo por Algebra Avanzada (bloque fijo) + cohorte de biotecnologia inter-
centros con mentoria universitaria (detalles en la seccion de mentorias).

Seguimiento e indicadores (nivel estudiante y centro)

En el PAP del estudiante: cumplimiento de metas SMART; mejora en Transferenciay Autonomia
(rdbricas); productos con audiencia real; estabilidad SEL.

En el centro:
% de estudiantes con Ventanas PAP activas.
Uso del espacio polivalente (reservas/semana).
Ne de agrupaciones flexibles activas y decisiones (mantener/rotar/acelerar).
Ne de defensas AER y proyectos exhibidos.
Participacion y resultados en eventos externos (distrital, regional, nacional).

Reporte consolidado [ quincenal / ] mensual de uso.



Agrupaciones fuera del centro educativo (distritales, regionales y nacionales)

Cuando el reto cognitivo y los intereses del estudiante superan la oferta del centro, el sistema debe
abrir vias de formacién intensiva en el distrito, la regional y el nivel nacional, de manera escalonada
y con equidad de acceso. En el modelo nacional, los distritos operan tamizaje por cohortes y micro-
campamentos por dominio; las regionales, con apoyo de los Centros de Atencion a la Diversidad,
coordinan formaciones intensivas semestrales y alianzas con IES; y el nivel nacional norma, financia
y organiza concentraciones y equipos para olimpiadas, ademas del registro y la evaluacion del
impacto del sistema.

Modalidades y duraciones sugeridas

Concentraciones distritales (micro-campamentos): 24-36 horas por dominio (p. ej., 3
sdbados consecutivos de 8-12 h), combinando profundizacién conceptual + taller de
producto + defensa AER abreviada.

Formaciones intensivas regionales (CAD): 48-60 horas por semestre (bloques mensuales
o semanas Inter trimestrales); pueden incluir uso de laboratorios universitarios y mentorias.

Concentraciones nacionales: campamentos de verano con estandares y evaluacion
centralizada; seleccidn de equipos nacionales segun desempeno y evidencias.

Criterios de acceso y equidad

Ingreso (combinables): (combinables): percentil >p95 en desempeno, pruebas de nivel
superior, productos con rubricas avanzadas, y recomendaciones colegiadas del centro;
considerar 2e y trayectorias diversas.

Equidad: priorizar becas de transporte/merienda, préstamo de equipos y horarios
compatibles con rutas escolares; reporte de participacién por sexo y condicion
socioecondmica.

Procedimiento operativo (paso a paso)

Nominacidn desde el centro: el docente y la coordinaciéon académica proponen al estudiante
considerando los resultados en las evaluaciones diagndsticas, pruebas de nivel superior y
portafolio PAP.

Validacion distrital: la Comision Técnica Interdisciplinaria del Distrito revisa evidencias y emite
Acta (si aplica), asegurando trazabilidad y criterios homogéneos.

Asignacion y calendario: distrito/regional confirman sede, fechas y responsables; el centro
notifica a familias y gestiona permisos.

Ejecucionyseguridad: responsables de sede aplican protocolos (listado, botiquin, responsables
por estacion/rol).

Evaluacion y constancia: producto + defensa AER con rubrica; emision de constancia al
portafolio PAP y actualizaciéon de metas en la siguiente revision.



Escalamiento: desempeno destacado puede activar paso a formaciéon regional o concentracion
nacional/olimpiadas como catalizadores del talento.

Qué se aprende y coOmo se evalua

Estas experiencias deben ir mas alld de la memorizacién, integrando investigacion, disefio y
comunicacion con audiencia real. La evidencia resultante (producto, datos de desempefio, defensa
AER) alimenta decisiones de compactacion, acreditacion o aceleracion; y sirve como insumo para
selecciones y equipos nacionales.

Ejemplos de implementacion

Distrito (Primaria 10-12): micro campamento “Energia y Huertos Automatizados” (24
h): modelado de riego, sensores basicos y péster cientifico; rubrica de transferencia +
constancia al PAP.

Regional (Secundaria 13-18): formacién CAD de Biotecnologia (54 h): practicas en
laboratorio universitario, analisis de datos y defensa AER; mentor(a) de IES; constancia y
nominacion a nacional.

Nacional: concentracion STEM de verano (80 h) con linea Olimpiadas (IMO/IPhO/IBO/IChO/
IOl) y proyectos de innovacién (FLL/ISEF); seleccion se basa en desempeno y evidencias
trianguladas.

Articulacion con eventos externos

Las olimpiadas, ferias y concursos no son solo vitrinas; son evidencias de desempefio que pueden
activar o actualizar procesos de identificacion y abrir trayectorias de especializaciéon. Registrar
logros y retroalimentacion en el PAP y en el Formato de Eventos.

Roles (mencion operativa minima)

Centro: identifica, documenta en PAP, nbmina y da seguimiento pedagdgico.
Distrito: valida evidencias, organiza micro-campamentos, apoya 2e.
Regional (CAD): coordina formaciones semestrales y mentorias con IES.
Nacional: fija estandares y coordina concentraciones y equipos.
Indicadores de seguimiento del sistema
Cobertura: % de estudiantes PAP con acceso a alguna modalidad distrital/regional.
Intensidad: horas/estudiante/afio en formaciones intensivas.
Progresion: proporcion que escala de distrito—regional—nacional.
Equidad: participacion por sexo/SES y apoyos de transporte/alimentacion.

Impacto: productos con audiencia real, defensas AER y resultados en ferias/olimpiadas.



La flexibilidad organizacional no es un afadido al curriculo: es el andamiaje que hace viable el
PAP en el dia a dia. Al proteger tiempos (ventanas PAP, franjas, bloqueos), disponer de espacios
polivalentes y activar agrupaciones flexibles—dentro y fuera del centro (distritales, regionales
y nacionales)—el sistema ofrece a cada estudiante con AACCII un reto justo y sostenido, con
equidad y seguridad. Todo queda trazado en el portafolio y se revisa en el PAP, cerrando el ciclo
con decisiones informadas (compactacién, ampliacién, aceleracion y/o mentorias).
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El propésito esencial de la Gestion Pedagdgica es asegurar que el Plan de Apoyo Personalizado
(PAP) se ejecute con calidad y equidad mediante decisiones compartidas, tiempos protegidos
y evidencias trazables. Esta gestion articula lo planificado, lo evaluado y lo organizado con
flexibilidad, involucrando al centro, el Distrito, |la Regional y la Sede Central (MINERD) para garantizar
la trayectoria del estudiante.

Esimportante precisar que laatencién a estudiantes AACCll deberd incorporarse de manera explicita
en el Proyecto Educativo de Centro (PEC), el Plan Operativo Anual (POA) y en el Plan de Respuesta
a la Diversidad del centro educativo, conforme establece la Ordenanza 05-2024 (MINERD, 2024).

Roles y responsabilidades (nivel centro)

Direccion: lidera la cultura de flexibilidad en el centro; garantiza condiciones de equidad,
seguridad y recursos para el trabajo diferenciado; gestiona convenios con instituciones
externas para enriquecer el curriculo.

Coordinacion académica:organiza el calendario de intervenciones pedagdgicas; valida las
rutas de aprendizaje aceleradas; convoca las revisiones de progreso del estudiante; autoriza
la movilidad de alumnos entre grupos y el uso de espacios de aprendizaje auténomo.

Docente(s) de area: aplican diagndsticos para identificar niveles de competencia; ejecutan
estrategias de compactacién (omitir lo ya dominado) y ampliacién curricular; registran
evidencias de desempefio (rubricas y portafolios) y proponen agrupaciones basadas en el
talento. En el caso de los docentes de Inicial, su rol se centra en el acompafnamiento cercano
y la observacion sistematica del juego como principal fuente de datos. Es responsable de
disenar ambientes enriquecidos y rincones de interés que inviten al reto espontaneo. A
diferencia de niveles mayores, su gestion requiere una comunicacion mas frecuente con las
familias para triangular los hitos del desarrollo observados tanto en el hogar como en el aula.

Orientacion/Psicologia: acompana los ajustes razonables para asegurar el reto intelectual
sin descuidar el bienestar socioemocional; facilita los procesos de transicién y el soporte en
casos de doble excepcionalidad.

Articulacion Interinstitucional

Distrito: valida las propuestas de respuesta educativa especial enviadas por el centro,
asigna cupos para programas intercentros y facilita la logistica local.

Regional (CAD): provee asistencia técnica especializada, organiza jornadas de formacién
para docentes y activa redes de mentoria con universidades.



Sede central (MINERD):establece los lineamientos nacionales, mantiene el repositorio de
recursos especializados y monitorea el impacto y financiamiento del programa.

Nota:Para estudiantes cuyo talento kinestésico supere la oferta técnica del centro, seactivara
el vinculo con el Instituto Nacional de Educacion Fisica de la Republica Dominicana (INEFI) y
las federaciones deportivas locales, utilizando las horas de enriquecimiento extracurricular
para la tecnificacion deportiva, conforme al derecho constitucional al deporte.

Cuatro momentos de trabajo (flujo operativo)

El flujo operativo del PAP se organiza en cuatro momentos clave durante el afio escolar:

M1. Instalacion (2-3 semanas): establecer los acuerdos de flexibilidad horaria; definir los
espacios fisicos para el trabajo independiente y fijar la frecuencia de los reportes de avance.

M2. Activacion (primer mes de cada periodo): realizar evaluaciones de nivel superior o
registros de observacién diagndstica (en Inicial); activar la compactacién curricular mediante la
adaptacion de materiales y organizar grupos de exploracion.

M3. Seguimiento (cada 4-8 semanas): revisar portafolios; en el caso de Inicial, se prioriza
la revisién de evidencias gréficas y fotograficas para ajustar el ambiente de aprendizaje si el
estudiante muestra un dominio temprano de los materiales propuestos.

En el caso de Inicial se prioriza la revision de evidencias graficas y fotograficas para ajustar
el ambiente de aprendizaje si el estudiante muestra un dominio temprano de los materiales
propuestos.

M4. Cierre/escalamiento (final del periodo): Presentacion de proyectos finales; toma de
decisiones sobre la continuidad del plan, su intensificacién o el trdmite formal para el avance
por asignaturas.

Decisiones frecuentes y RACI (Razona-Aprueba-Asesora-Informa) compactado

Decisiones frecuentes y RACI (compactado).

Activar Ventana Docente Coordinacion Académica Orientacién/ Direccion,
PAP / Pase PAP Psicologia Familia
Organizar grupos Orientacion/

. Docente Coordinacién Académica . , Direccion
flexibles Psicologia



Uso espacio

. Docente
polivalente
Postulacion Docente/
a programas Coordinacion
externos Académica
Docente/
Avance por s
asignaturas Coordinacién
9 Académica

Nota. Elaboracion propia.

En el Nivel Inicial, la propuesta de activar una Ventana PAP o un Grupo Flexible nace directamente
de la bitacora de observacion diaria del docente, quien identifica el momento de asombro o el

Coordinacién Académica —

Orientacién/

Distrito/Regional Psicologia

Orientacién/

Direcciéon/ Coordinacién Académica . ,
Psicologia

interés profundo del nifio para proponer la intervencion.

Sostenibilidad y mejora continua

Trazabilidad del proceso: cada estudiante tendra un Expediente de Trayectoria (fisico o digital)
gestionado por el centro. Este debe contener las metas del periodo, muestras de trabajos

destacados (portafolio) y las actas de las reuniones de seguimiento.

Gestion de riesgos:

Solapamientos: el centro debe mantener un calendario Unico para evitar que las actividades

de enriquecimiento choquen con evaluaciones generales.

Equidad de oportunidades: se establecen criterios claros basados en el perfil del estudiante

para evitar la concentracion de recursos en unos pocos.

Continuidad: La informacién de progreso debe ser transferida formalmente al finalizar

cada ciclo para evitar retrocesos en el siguiente ano escolar.

Calidad pedagadgica: se recomienda realizar sesiones breves de moderacion entre docentes
para comparar productos de los estudiantesy asegurar que el nivel de exigencia sea el adecuado
para su potencial. Para el Nivel Inicial, la calidad pedagdgica se asegura mediante el disefo de
ambientes ricos y provocaciones de aprendizaje. El docente no solo entrega contenidos, sino
que prepara el escenario (materiales, texturas, retos I6gicos) para que el estudiante con AACCII

Direccion

Direccién,
Familia

Distrito/
Regional

pueda autogestionar su curiosidad bajo una mirada atenta que documenta el proceso.

Este flujo operativo convierte la atencién a las altas capacidades intelectuales en un proceso
predecible y profesional, donde cada actor sabe qué decidir, cudndo hacerlo y cémo registrarlo

para asegurar el éxito del estudiante.



Vinculos con
comunidad-empresa

e Instituciones
de Educacion
Superior (IES)




Esta seccion establece los lineamientos para vincular al centro educativo con el entorno productivo
y académico, con el fin de ofrecer oportunidades de alto reto cuando los intereses y el desemperio
del estudiante superan la oferta del aula regular.

El objetivo es activar experiencias de aprendizaje enriquecido mediante la gestién directa del
centro o el apoyo de las instancias distritales, regionales y nacionales.

Modalidades de colaboracion (elige seguin necesidad del PAP)
Con comunidad-empresa

Mentoria (individual o micro grupo): acompanamiento técnico para la revision de
proyectos, con una defensa final de resultados que se integra al portafolio del estudiante.

Retos de innovacion (Aprendizaje Basado en Retos - ABR): resolucion de problemas
reales propuestos por una empresa u organizacion comunitaria (duracién sugerida de 2 a
4 semanas).

Estancias y visitas técnicas: salidas planificadas con objetivos pedagdgicos claros, que
generan un producto de retorno (informe, video o propuesta).

Laboratorios y espacios de fabricacion: uso supervisado de tecnologia o maquinaria
especializada bajo protocolos de seguridad del aliado.

Con Instituciones de Educacion Superior (IES)

Acceso a laboratorios y semilleros: practicas guiadas de investigacion y analisis de datos
con entrega de informe técnico.

Seminarios disciplinares: médulos intensivos (8 a 20 horas) impartidos por catedraticos o
clubes universitarios sobre temas de vanguardia.

Cursos de nivel Superior (modalidad dual): cuando el rendimiento excepcional lo
justifique, permitiendo el avance por asignaturas mediante la validacién de equivalencias.

Mentoria académica: apoyo especializado en disefio de investigacion, escritura cientifica
y preparacién para olimpiadas o ferias de ciencia.



Ruta operativa de gestion

Para que estas experiencias sean validas y seguras, el centro y las instancias superiores siguen este
flujo de trabajo:

A. Desde el centro educativo (lo cotidiano)
Identificacién: definir en el PAP la necesidad especifica (;mentoria, laboratorio, curso?).

Formalizacion del reto: establecer por escrito la meta de aprendizaje, el horario, el lugary la
evidencia que el estudiante debera presentar.

Acuerdo con el aliado: establecer comunicacion oficial mediante una carta de intencién que
especifique objetivos, seqguridad y criterios de evaluacién.

Logistica y seguridad: gestionar autorizaciones firmadas por la familia, asegurar la presencia
de un adulto responsable del centro y coordinar transporte o conectividad si aplica.

Ejecuciony registro:documentar el proceso en el portafolio y realizar la defensa del producto
final (AER).

B. Apoyo desde el Distrito y la Regional (CAD)

Articulacion: el Distrito agrupa la demanda de varios centros para organizar micro
campamentos tematicos o cohortes virtuales.

Formacion: la Regional organiza jornadas intensivas (48-60 horas) con universidades y
gestiona el acceso a laboratorios regionales.

Soporte técnico: sistematizan las buenas practicas y validan las nominaciones para
programas de alto impacto.

C. Sede central (MINERD)

Normativa: define los lineamientos para el reconocimiento de créditos, equivalencias y
certificados de cursos de nivel superior.

Eventos nacionales: coordina las concentraciones para olimpiadas y ferias cientificas nacionales.

Criterios de calidad y seguridad (minimos no negociables)

Para toda actividad realizada fuera del recinto escolar o con personal externo, es de cumplimiento
obligatorio:

Supervisién de adultos: cumplir estrictamente con las normas establecidas por el MINERD
respecto a la presencia de adultos autorizados. El estudiante debe estar acompafado en todo
momento por personal designado por el centro educativo en sesiones in situ.



Consentimiento y autorizaciones: contar con el consentimiento previo, expresoy por escrito de
los padres o tutores legales para la participacion en la actividad, asi como para el uso de imagen
y datos con fines pedagdgicos.

Permisos oficiales: tramitar y obtener los permisos para realizar la actividad segun lo normado
para salidas escolares y vinculacién externa, incluyendo ficha de salud actualizada y protocolos
de riesgo del lugar de destino.

Equidad: garantizar que el acceso a estas oportunidades no esté condicionado por el nivel
socioecondmico, gestionando apoyos de transporte o conectividad cuando sea necesario.

Evaluacion e integracion al PAP

Los resultados de estas experiencias externas deben tener un impacto directo en el expediente del
estudiante:

Validacién de logros: la constancia emitida por el aliado externo (especificando horas y logros)
se registra como evidencia formal de aprendizaje.

Impacto curricular: los criterios evaluados por el mentor externo se integran a la calificacion del
periodo en el drea correspondiente.

Escalamiento: el éxito en estas experiencias puede fundamentar decisiones de mayor alcance,
como la compactacion curricular o el avance por asignaturas.



Corresponsabilidad

L LBEREINUIE




Involucrar de forma sostenida a las familias como aliadas estratégicas es esencial para el éxito del
Plan de Apoyo Personalizado (PAP). Esta colaboracién asegura una comunicacion clara, decisiones
compartidas y coherencia entre el hogar y el centro educativo, potenciando tanto el rendimiento
académico como el bienestar emocional del estudiante.

Principios de actuacion

Colaboraciéon informada: compartir con transparencia los resultados de las evaluaciones, las
medidas de flexibilidad previstas y los avances alcanzados.

Integracion de evidencias: valorar e incorporar al expediente del estudiante informacion
proveniente del hogar (intereses, proyectos espontaneos o habilidades observadas en casa)
que amplien su perfil.

Foco en el bienestar integral: coordinar acciones que atiendan no solo el reto intelectual, sino
también las necesidades sociales y afectivas, orientando sobre recursos extraescolares cuando
el centro no pueda cubrir toda la demanda de reto del estudiante.

Rutina de acompafnamiento y comunicacion
El centro educativo establecera una estructura minima de contacto para garantizar el seguimiento:

Encuentro de apertura (inicio de ciclo): presentaciéon de las metas del PAP, explicacién de
las estrategias de compactacion o ampliacion y acuerdo sobre los apoyos especificos que se
brindaran desde el hogar.

Reporte de progreso (periddico): intercambio de informacién mediante reuniones breves
(bimestrales o trimestrales) donde se comparta un informe cualitativo de avance vinculado a las
evidencias del portafolio.

Socializacion de logros (cierre de hito): invitacion a la familia a las defensas de proyectos
o presentaciones de resultados (AER), permitiendo que valoren el producto final y aporten
retroalimentacion para el siguiente periodo.

Informacion clave que aporta la familia

Paraenriquecerlaplanificacion, el centrorecogerd mediante entrevistasoformulariosinstitucionales
datos sobre:

Historia de aprendizaje: sefales tempranas de precocidad, dreas de curiosidad intensa y
temas de interés persistentes.



Entorno de estudio: rutinas en casa, acceso a materiales de lectura o tecnologia y tiempo
disponible para la investigacion auténoma.

Perfil socioemocional: reacciones ante el reto, tolerancia a la frustracion y relaciones con sus
pares.

Expectativas: vision de la familia sobre el proceso y compromiso de apoyo logistico.
Sugerencia practica: recoger esta informacién como parte de una“anamnesis familiar” al inicio del
afno y actualizarla en las revisiones del PAP (formato del centro).

Acciones concretas en el hogar
Se solicita a las familias apoyar el proceso mediante:

Estimulacion de la curiosidad: facilitar el acceso a bibliotecas, museos o eventos culturales
locales.

Fomento del pensamiento critico: usar preguntas que inviten a la argumentacién en la vida
diaria (;por qué?, ;qué evidencia tienes?) y validar el error como una oportunidad necesaria de
aprendizaje.

Gestion de la autonomia: acompanar la asistencia a actividades externas (mentorias, clubes o
ferias), asegurando que el estudiante sea el autor real de sus productos.

Roles y limites de la corresponsabilidad

Centro educativo: define los criterios pedagdgicos, comparte evidencias de avance y lidera la
toma de decisiones curriculares.

Familia: aporta informacién de calidad sobre el estudiante, facilita la logistica para actividades
externas y apoya los habitos de estudio.

Orientacion/psicologia: asesora a la familia en temas de desarrollo emocional y media en la
comprension de las necesidades de alta capacidad.



Gestion de desacuerdos

En caso de discrepancias sobre las medidas tomadas en el PAP, se convocara a una sesién de
mediacién (Tutoria, Coordinacion y Orientacién/psicologia). En este espacio se revisaran las
evidencias de desempefio y los criterios normativos para consensuar ajustes, dejando constancia
formal de los acuerdos alcanzados y fijando una fecha préxima para revisar su efectividad.

Con estas pautas, la relacion familia-centro se profesionaliza: se comparte informaciéon con
regularidad, se validan evidencias mutuas y se toman decisiones con transparencia, garantizando
un entorno seguro y estimulante para el estudiante con altas capacidades intelectuales.



Uso de tecnologias

y recursos digitales




La tecnologia es un eje transversal del enriquecimiento: permite compactar (practica adaptativa),
profundizar (simular, investigar, disefar, programar) y conectar (colaboracién local y global). Su
integracion debe ser intencional, ética y alineada al PAP: cada recurso se usa para lograr una meta
SMART, con producto, evidencia en portafolio y criterios claros (ISTE, 2016; OECD, 2019). Para
asegurar acceso y adaptacion, conviene priorizar Recursos Educativos Abiertos (REA) y buenas
practicas de uso y citacién (UNESCQ, 2019).

Para los estudiantes de Nivel Inicial, el uso de la tecnologia debe ser siempre supervisado y con
tiempos limitados (sesiones de 15 a 20 minutos). Se recomienda a las familias y docentes priorizar
el acompafiamiento de co-visualizacion, donde el adulto interactta con el nifio sobre lo que sucede
en la pantalla, convirtiendo la tecnologia en un vehiculo de lenguaje y no en un distractor pasivo.
Se insta a utilizar los dispositivos como herramientas para capturar la cultura local (fotos de la
comunidad, grabacion de cuentos familiares) antes que como simples consolas de juego.

Como integrarlo al PAP (paso a paso)

Diagnéstico y proposito: define qué meta del PAP potenciards con tecnologia (p. €j., “modelar
un fenédmeno” o “programar una solucioén”) (ISTE, 2016).

Selecciondelrecurso:elige por propésito (simular, programar, prototipar, investigar, colaborar),
nivel y conectividad (OECD, 2019).

Disefio de la tarea: producto (infografia, prototipo, cédigo), criterios (usa las rubricas de
producto/proceso/SEL) y evidencias (portafolio + Defensa AER) (ISTE, 2016).

En Nivel Inicial: el producto tecnolégico no debe ser un examen, sino una evidencia creativa.
Por ejemplo, usar la tablet para que el estudiante tome una fotografia de su "refugio para
animales" (construido fisicamente) y grabe un audio de 10 segundos explicando por qué es
seguro. Esa combinacién de objeto real + registro digital es la base del portafolio en esta etapa.

Etica y licencias: si usas REA, verifica licencia abierta (CC) y cita la fuente; si usas plataformas con
cuenta, protege datos personales (UNESCO, 2019).

Seguimiento: mini-rubricas por hito, bitadcora y ajuste del PAP segun resultados (OECD, 2019).

Recursos nucleares por propésito (conectividad mixta).

https://phet.colo-
rado.edu/es/

Simular Fisica, Quimica y Matema-

3 tica; recoger datos y analizarlos.

Primaria, Secundaria



GeoGebra

Scratch

MIT App Inventor

Tinkercad (Circuits/3D)

Google Earth (Web)

Khan Academy (ES)

Khan Academy Kids

National Geographic
Kids

Code.org

Chrome Music Lab

Tux Paint

Starfall (seccion gra-
tuita)

Nota. Elaboracion propia.

Geometria dinamica, calculo, esta-
distica; exploraciones guiadas.

Programacion creativa, historias
interactivas, simulaciones.

Prototipar apps moviles (sensores,
formularios, datos).

Circuitos, Arduino basico y disefio
3D sin hardware.

Exploracion geogréfica y narrativa
multimedia.

Rutas de practica/avance para
compactacion.

Lenguaje y matematicas tempra-
nas (app gratuita).

Contenidos visuales de ciencias y
mundo natural.

Pensamiento computacional por
cursos/retos.

Exploraciéon sensorial del sonido,
ritmo y melodia mediante experi-
mentos visuales simples.

Dibujo creativo con herramien-
tas sencillas y efectos de sonido;
fomenta la motricidad finay
creatividad.

Exploracion guiada de lectura
inicial y matematicas mediante
juegos interactivos seguros.

Primaria, Secundaria

Inicial (con guia), Primaria,
Secundaria

Secundaria

Primaria alta, Secundaria

Primaria, Secundaria

Primaria, Secundaria

Inicial

Inicial, Primaria

Primaria, Secundaria

Inicial, Primaria

Inicial, Primaria

Inicial

https://www.
geogebra.org/

https://scratch.
mit.edu/

https://appinven-
tor.mit.edu/

https://www.
tinkercad.com/

https://earth.
google.com/
web/

https://es.khana-
cademy.org/

https://learn.kha-
nacademy.org/
khan-academy-
kids/

https://kids.
nationalgeogra-
phic.com/

https://code.org/

https://musiclab.
chromeexperi-
ments.com/

http://www.
tuxpaint.org/

https://www.
starfall.com/



Acceso sin internet / baja conectividad.

Kolibri (Learning
Equality)

Biblioteca
offline de
contenidos
abiertos con
panel de
seguimiento.

Nota. Elaboracion propia.

Laboratorios y cursos avanzados.

Labster

edX

Coursera

Laboratorios virtuales (Biolo-
gia, Quimica, Fisica, Salud).

MOOCs universitarios (STEAM
y humanidades).

Cursos para jovenes (coleccio-
nes para secundaria).

Nota. Elaboracién propia.

Repositorios y REA para investigar y crear.

ERIC
DOAJ
Redalyc
SciELO

OER Commons

Procomuin
(INTEF)

eXeLearning

Base de datos de investigacion
educativa.

Revistas cientificas de acceso
abierto.

Revistas cientificas en espa-
fol/ALyC.

Biblioteca cientifica en linea
iberoamericana.

Repositorio de REA (licencias
abiertas).

REA en espafiol; comunidad
docente.

Editor libre para crear recur-
s0s/SCORM.

En Inicial: Cargar canales de cuentos narrados y videos
cortos de experimentos naturales para ver en el aula poli-
valente sin depender de la fluctuacion del internet local.

Modelo por suscripcién institu-
cional.

Util para profundizacién y acre-
ditacion por evidencias.

Complementa compactaciény
proyectos por interés.

Marco tedrico y antecedentes.
Articulos para justificar decisio-
nes de disefo.

Fuentes para AER y transferen-
cias.

Evidencia para profundizacién.
Adaptar y reutilizar materiales
en el PAP.

Reusar/editar recursos con
eXeLearning.

Disefnar secuencias personaliza-
das del PAP.

Carga canales (matematicas, ciencias), asigna lecciones/
quizzes y monitorea progreso; ideal para franjas extendi-
das y espacio polivalente.

https://learnin-
gequality.org/
kolibri/

https://www.labster.com/

https://www.edx.org/es

https://www.coursera.org/
collections/free-online-cour-
ses-for-high-school-students

https://eric.ed.gov/
https://doaj.org/
https://www.redalyc.org/

https://scielo.org/

https://www.oercommons.
org/

https://procomun.intef.es/

https://exelearning.net/



Moodle LMS de cédigo abierto.

Cursos internos, seguimiento y

ribricas. https://moodle.org/

Nota. Elaboracion propia.

Colaboracién global (audiencias reales).

iEARN

PenPal Schools

Proyectos internaciona- = Secundaria: comparar datos de calidad del aire

les entre aulas. y co-publicar un informe. IS I nougy
. : oo . - - https: .
Intercambios guiados Primaria alta—Secundaria: miniproyecto bilin- tps//www
. N L penpalschools.
por temas globales. gtlie con rubrica de comunicacién. com/

Nota. Elaboracion propia.

Conclusiones: hacia una cultura del talento y la evoluciéon

El éxito de este protocolo no reside en "hacer mas', sino en transformar la practica pedagogica para
que sea distinta y superior. Atender a estudiantes con Altas Capacidades Intelectuales (AACCII) es
un compromiso con la equidad que requiere una gestion viva, flexible y conectada con la realidad.

1. Pilares para la accion (mensajes clave)

PAP como organismo vivo: el Plan de Apoyo Personalizado no es un tramite; es una hoja
de ruta con metas SMART que evoluciona mediante decisiones bimestrales basadas en evidencia.

Equidad con rigor cientifico: se deben aplicar ajustes razonables que eliminen barreras,
pero manteniendo siempre altos estandares de complejidad y un seguimiento cercano al
bienestar socioemocional (SEL).

Ecosistemas de aprendizaje flexibles: la escuela debe transformarse mediante ventanas
pedagdgicas, espacios polivalentes y agrupaciones dinamicas que permitan entradas y
salidas segun el dominio del estudiante.

Evaluacién para la evolucion: priorizar productos auténticos y la Defensa AER (Afirmacién-
Evidencia-Razonamiento), evaluados con rubricas que midan no solo el resultado, sino el
proceso y el crecimiento personal.

Tecnologia como infraestructura, no como adorno: cada recurso digital debe responder
a una meta especifica del PAP, sirviendo para compactar, profundizar o conectar con el mundo.

Alianzas que trascienden el aula: gestionar acuerdos seguros con la comunidad e
Instituciones de Educacion Superior (IES) para ofrecer retos que el centro no puede cubrir por
si solo.



2, Garantias de calidad: errores que evitar para proteger el talento

Errores que evitar para proteger el talento.

Confundir avance con "pasar conte- El avance por asignaturas exige evidencias convergentes y un plan de

nido"

Uso de tecnologia sin propésito
Agrupamientos arbitrarios

Falta de registro documental

transicidn socioemocional obligatorio.

Defina el producto esperado, los criterios de evaluacion y el folio del
portafolio antes de iniciar la actividad.

Utilice siempre evaluaciones diagnésticas, pruebas de nivel superior y
niveles de autonomia para decidir ingresos y rotaciones.

Lo que no se registra en el PAP no tiene continuidad ni garantiza equi-
dad en el sistema

Nota. Elaboracion propia.

3. Tablero de gestion (indicadores de éxito del centro)

Para monitorear la efectividad del protocolo, el equipo directivo debe observar:

Cobertura de flexibilidad: % de estudiantes con Ventanas PAP activas y operativas.

Dinamismo organizacional: nimero de agrupaciones flexibles y frecuencia de decisiones
(mantener/rotar/acelerar).

Evidencia de alto nivel: frecuencia de uso del espacio polivalente y volumen de Defensas
AER realizadas.

Calidad documental: portafolios con rubricas aplicadas en las tres dimensiones: Producto,
Proceso y SEL.

Progresion externa: participacion y éxito en formaciones distritales, regionales y eventos
nacionales.

4. Hoja de ruta operativa: el ciclo de implementacion

El protocolo se instala de forma ciclica, alineado al calendario del MINERD:

Instalacion (inicio de periodo): momento de bases. Se activan los acuerdos de flexibilidad,
se realizan evaluaciones diagndsticas para compactacion y se abren los portafolios.

Activacion y ajuste (mitad de periodo): momento formativo. Operan las agrupaciones
flexibles, se realizan las primeras defensas AERy se asegura el acceso tecnoldgico (incluso offline).

Certificacion y escalamiento (cierre de periodo): momento estratégico. Revisién integral
del PAP, nominacién a formaciones externas y registro de acreditaciones para el siguiente nivel.

Con esta hoja de ruta, el centro educativo deja de ser un espacio de repeticién para convertirse
en un circuito de talento donde cada estudiante con AACCII encuentra un reto a la medida de
su potencial.



Glosario

de términos



Altas Capacidades Intelectuales (AACCII): Potencial cognitivo significativamente
superior, ya sea general o especifico, que, al interactuar con la creatividad y el com-
promiso (modelo de los tres anillos), incrementa la probabilidad de desempenos
excepcionales en uno o mas dominios a lo largo del desarrollo. Su manifestaciéon
es multidimensional, dinamica y contextual, influenciada por factores personales y
ambientales, y puede presentarse junto con otras condiciones o desafios (como la
doble excepcionalidad).

ABP (Aprendizaje Basado en Proyectos): Metodologia en la que el aprendizaje
se produce mediante la resolucién de proyectos reales o cercanos al entorno del
estudiante.

ABR (Aprendizaje Basado en Retos): Variante del ABP centrada en resolver desa-
fios complejos que requieren creatividad, colaboracién y pensamiento critico.

AER (Afirmacion - Evidencia - Razonamiento): Estrategia de argumentacién don-
de el estudiante debe plantear una idea, justificarla con pruebas y explicarla con
l6gica.

Agrupamiento Flexible: Organizaciéon temporal de estudiantes segun intereses o
niveles de competencia para desarrollar actividades especificas.

Avance por asignaturas: Medida de provision intensiva (Nivel 3) que permite al es-
tudiante desarrollar competencias y curriculo correspondientes a grados superiores
Unicamente en las materias donde demuestra un dominio avanzado y un ritmo de
aprendizaje superior.

CAD (Centro de Atencion a la Diversidad): Entidad encargada de apoyar a los cen-
tros educativos en la atencién a estudiantes con necesidades especificas.

Compactacion curricular: Estrategia de diferenciacién (Nivel 1/2) que consiste en
reducir, condensar o eliminar contenidos del Curriculo educativo dominicano que el
estudiante ya domina, liberando tiempo para que participe en actividades de enri-
quecimiento o promocién de grado.

Enriquecimiento curricular: Estrategia de provision (Nivel 1/2) que amplia el cu-
rriculo en profundidad o extensién dentro o fuera del aula. Se enfoca en desarrollar
habilidades de pensamiento superior, investigacién y resolucion de problemas rea-
les, sin adelantar contenidos de grados superiores.

ETHAZI: Modelo pedagdgico basado en retos colaborativos aplicado en la forma-
ciéon técnica en el Pais Vasco, adaptado como referencia metodoldgica.



Evaluacion Diagnéstica: Proceso inicial para conocer lo que un estudiante sabe o
puede hacer antes de disefar intervenciones.

Identificacion: Proceso sistematico mediante el cual se recopila, analiza y valora in-
formacion relevante sobre el desempefio, potencial y caracteristicas personales de
un estudiante, con el objetivo de determinar si presenta altas capacidades intelec-
tuales. Incluye evaluaciones psicométricas, observaciones pedagdgicas, entrevistas,
analisis de rendimiento académico y otros instrumentos que permitan una valora-
cion integral y contextualizada del estudiante.

IES (Instituciones de Educacion Superior): Universidades e institutos que colabo-
ran en mentorias, proyectos o extension académica.

Mentoria: Acompanamiento personalizado donde un docente o especialista guia al
estudiante segun sus intereses o talentos.

MINERD: Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana.

MOOC: Curso en linea gratuito o abierto que permite ampliar conocimientos en
areas especificas.

Plan de Apoyo Personalizado (PAP): Documento oficial en el cual se sistematiza
la provisién de recursos, apoyos, y/o los ajustes curriculares individuales para un
estudiante. Se basa en la informacién obtenida a través de la evaluacion psicope-
dagdgica. Su propdsito es formalizar la respuesta educativa a las NEAE, incluyendo
las acciones de ajuste en metodologias, competencias, o contenidos, asi como la
provision de recursos y apoyos especificos.

Producto de Desempeno: Evidencia tangible del aprendizaje (presentacion, ma-
queta, prototipo, video, ensayo, etc.).

Promocion de Grado: Medida de provisién intensiva (Nivel 3) que permite al estu-
diante avanzar uno o mas grados escolares de forma completa (saltando un nivel
intermedio). Requiere un analisis exhaustivo y un Plan de Transicién y Acompana-
miento Socioemocional. Es una medida extraordinaria orientada a garantizar el de-
recho del estudiante a un entorno intelectualmente desafiante.

RACI: Matriz que define quién es Responsable, quién Aprueba, quién Consulta y
quién debe ser Informado en un proceso.

Retroalimentacion Formativa: Comentarios que orientan al estudiante sobre
como mejorar su desempefo mientras estd aprendiendo, no solo al final.



Rubrica: Instrumento que establece criterios y niveles para evaluar el desempeno
del estudiante de forma clara y objetiva.

SEL (Aprendizaje Socioemocional): Desarrollo de habilidades como autocontrol,
empatia, colaboracion y toma de decisiones.

STEAM / STEM: Enfoques que integran Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Artes y Ma-
tematica (o sin Artes en el caso de STEM).

Talento Kinestésico-Corporal: Capacidad excepcional para emplear el cuerpo en
la resolucion de problemas, la creacién de productos o la expresién de ideas.

Ventanas Pedagogicas: Momentos que surgen naturalmente en la clase para pro-
fundizar o ampliar un contenido segun los intereses del estudiante.
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ANEXO 1

Plan de Compactacién Curricular
(complemento PAP)

Datos del Estudiante

Nombre:

Grado y seccion:

Fecha de compactacion:
Area o asignatura:
Docente a cargo:

= 1.Contenidos o habilidades dominadas

(Basado en pre-pruebas, cuestionarios de diagndstico o evidencias de dominio).

Objetivos o habilidades

: Evidencia de dominio
dominadas

Unidad/Tema del curriculo

= 2.Contenidos o habilidades por aprender

(Contenidos esenciales del curriculo regular que ain no domina)

Objetivos o habilidades

dominadas Estrategia de instruccion

Unidad/Tema del curriculo

= 3.Actividades de enriquecimiento

(Proyectos o investigaciones a realizar con el tiempo liberado)

Descripcion del Recursos y materiales

Proyecto/Actividad necesarios Plazo de ejecucion Resultados esperados




Plan de avance por asignaturas
(complemento PAP)

Nombre del estudiante:
Grado y curso actual:

Fecha de la planificacion:

1. Evaluacion de la idoneidad (basada en el PAP y evaluaciones complementarias)

Motivacion para el avance por asignaturas: ;Por qué se considera el avance por asigna-
turas para este estudiante en particular?

Dominio del contenido: Describir los resultados de las evaluaciones (diagndsticos, notas,
portafolio) que justifican que el estudiante ha dominado los contenidos del curso que se
va a omitir.

Habilidades de autorregulacion y estudio: ;Qué tan autonomo es el estudiante? (Evaluar
su capacidad de organizacién, gestion del tiempo y persistencia).

Madurez emocional y social: ;Qué tan bien se adapta a nuevos entornos y se relaciona
con compaifieros mayores?

2. Detalles del avance por asignaturas
Asignatura y nivel que avanzar:
Docente de la materia superior:
Fecha de inicio:
Duracién del plan: (ej: un semestre, un afo escolar)

Horario y logistica: Indicar el horario especifico en el que el estudiante asistira a la clase
del nivel superior y las coordinaciones necesarias para su desplazamiento.



3. Apoyo y Recursos
Tutor/Mentor asignado: (Generalmente el docente de la materia superior).

Frecuencia y tipo de apoyo: ;Se realizaran tutorias semanales? ;Se utilizaran recursos en
linea o materiales complementarios?

Apoyo del departamento de orientacion y psicologia: Detallar las reuniones de segui-
miento o sesiones de apoyo emocional planificadas.

4, Plan de evaluacion y seguimiento

Criterios de éxito: ;Qué se considerara un éxito al final del plan? (ej: mantener un prome-
dio de 90% en la materia, completar un proyecto final, adaptacion social exitosa).

Evaluacion del progreso: Indicar la frecuencia de las reuniones de seguimiento del equi-
po de planificacién (coordinador, docente, orientador, familia) para revisar el progreso del
estudiante.

Mecanismos de ajuste: ;Qué se hard si el estudiante enfrenta dificultades? (ej: aumentar la
frecuencia de las tutorias, regresar temporalmente al curso original si es necesario).

5. Anexos

Adjuntar las evaluaciones diagnésticas, portafolios o cualquier otra evidencia que justifi-
que la decision de avance por asignaturas.

Recomendaciones para el uso de la plantilla

a. Documento vivo: Esta plantilla no debe ser un documento estético. Debe ser
revisada y actualizada periédicamente por el equipo de seguimiento.

b. Comunicacién abierta: Es fundamental que el estudiante y su familia participen en
la elaboracion de este plan para asegurar que todos estén comprometidos con el
proceso.

c. Flexibilidad: El plan debe ser lo suficientemente flexible para ajustarse a las nece-
sidades del estudiante, reconociendo que el avance por asignaturas es un proceso
de adaptacién.



Registro de Enriquecimiento para el Nivel Inicial
(complemento al PAP - enfoque en observacion y juego)

Nombre del estudiante:
Grado y curso actual:
Edad:

Fecha de la planificacion:

1. Senales de alta capacidad observadas (identificacion)

(Marcar las conductas que motivan la intervencion diferenciada)

[ 1 Lenguaje: Vocabulario muy preciso o uso de oraciones complejas para su edad.

[ 1Logica: Resuelve rompecabezas de muchas piezas o clasifica objetos con criterios dobles
(ej. por color y forma).

[ 1 Curiosidad: Realiza preguntas constantes de tipo ";Cémo funciona...?" o ";Por qué...?".

[ 1 Memoria: Recuerda detalles especificos de historias o eventos pasados con gran exac-
titud.

[ 1 Creatividad: Utiliza materiales de forma original (ej. convierte una caja en un sistema de
poleas).

2. Intereses y motivaciones (el "motor" del aprendizaje)

Temas de interés profundo: (Ej. dinosaurios, el espacio, insectos, como se hace la comida,
etc.)

Forma de juego preferida: (Ej. construccion, dramatizacion, dibujo, experimentos senso-
riales)

3. Plan de micro retos y enriquecimiento

(Sustitucién de actividades repetitivas por desafios de exploracién breve: 15-20 min).



Crear un inventario del huerto Lupas, hojas de registro con dibu-

Ej: Conteo del 1 al 10 con bloques. .
usando lupas y comparar tamanos. | jos.

Construir un refugio para animales
Ej: Colorear figuras geométricas. usando solo tridngulos y cuadra-
dos.

Bloques l6gicos, animales de
plastico.

4. Mapa de evidencias (documentacion cualitativa)
(En Inicial, la evidencia es lo que el nifio hace y dice, no lo que escribe)

Evidencias fotograficas/videos:
- [] Foto del nifo resolviendo el reto (construccién, experimento).

- []Video corto (max. 30 seg.) del nifio explicando su descubrimiento.

Descripcion narrativa del docente (anécdota):

Ejemplo: Mientras los demds identificaban colores, [Nombre] agrupé las piedras por porosidad.
Al preguntarle, explicé que unas eran 'esponjas de tierra' (porosas) y otras 'escudos de agua
(lisas).

I

5. Comunicacion con la familia

Hito compartido:

Sugerencia para el hogar: (Ej. Visitar el acuario, leer sobre un tema especifico)
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